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PROVINCIA REGIONALE DI MESSINA 
Denominata “Libero Consorzio Comunale” ai sensi della L.R. n. 8/2014 

Gabinetto del Presidente 
Ufficio Europa ed Interventi Comunitari 

 
REGIONE SICILIANA 

 
Dipartimento Regionale del Lavoro, dell'Impiego, dell'Orientamento, dei Servizi 

e delle Attività Formative 
 
 

AVVISO PUBBLICO PER L’INDIVIDUAZIONE DEI SOGGETTI 
ATTUATORI DI PERCORSI DI MOBILITÀ TRANSNAZIONALE 

ATTRAVERSO L’ATTUAZIONE DEL PROGRAMMA GARANZIA GIOV ANI 
NELLA REGIONE SICILIANA 

 
(Pubblicato sul sito il 28/01/2015) 

 
 
SCHEDA DI SINTESI 
 
Premessa 
Il Piano di attuazione regionale del Programma Garanzia Giovani rende operativo sul territorio della 
Regione Siciliana sia ciò che è contenuto nella Raccomandazione del Consiglio dell’Unione 
Europea del 22 aprile 2013 sull'istituzione di una Garanzia per i giovani, sia il PON Iniziativa 
Occupazione Giovani del Ministero del Lavoro, approvato della Commissione europea, 
condividendone pienamente gli obiettivi generali e specifici, ma ponendosi, allo stesso tempo, in 
continuità con le politiche e le strategie regionali, condivise con il partenariato sociale e 
istituzionale. 
Il Piano ha lo scopo di creare le condizioni per abbattere le difficoltà di transizione dai sistemi di 
istruzione e formazione verso il lavoro e favorire un inserimento qualificato dei giovani nel mondo 
del lavoro. 
La Regione Siciliana si pone l’obiettivo di garantire l'occupabilità dei giovani, al fine di favorirne 
l'inserimento lavorativo, contrastando e/o prevedendo il fenomeno della disoccupazione. 
 
Oggetto 
L'individuazione dei soggetti attuatori, nell'ambito della Garanzia Giovani, di PERCORSI DI 
MOBILITÀ PROFESSIONALE TRANSNAZIONALE, di cui alla misura 8 del Programma. 
 
Soggetti proponenti 
Enti pubblici o privati, in forma singola o associata (ATI o ATS costituita o costituenda) che siano in 
possesso, dei seguenti requisiti: 

A) 
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1) Nel caso di proponenti singoli, il primo requisito è costituito dalla disponibilità di sede 
operativa accreditata, nel territorio della Regione Siciliana, per lo svolgimento dei servizi 
per il lavoro, con accreditamento specifico riconosciuto con autorizzazione concessa dal 
Ministero del lavoro e delle Politiche Sociali. 
Saranno comunque ammesse le candidature presentate da Enti che abbiano già presentato 
regolare domanda di autorizzazione presso i competenti Uffici.  
 

2) Non saranno comunque accolte le candidature presentate da Enti: 
• che versino in situazione di fallimento, liquidazione coatta, concordato preventivo o 

altra situazione liquidatoria, anche volontaria; 
• i cui amministratori muniti di potere di rappresentanza abbiano subito condanne del 

A.G. penale - anche non definitive - per delitti considerati all'art. 38 del d.lgs. n. 
163/2006 o che siano sottoposti alle misure di prevenzione od ostative previste 
rispettivamente all'art. 6 ed all'art. 67 del d.lgs. n. 159/2011; 

• che non siano in regola con l'assolvimento degli obblighi legislativi in materia di 
contributi previdenziali e assistenziali. 

 
B) 

Nel caso di proponenti in forma associata (ATI o ATS), tutti gli Enti partecipanti alla compagine 
dovranno possedere i requisiti di cui al PUNTO 2 lettera A). 
 
E’ ammessa la presentazione di un'unica candidatura, a titolo individuale oppure in ATI / ATS. 
Non è consentito, ad un medesimo soggetto, di far parte di più ATI o ATS. 
 
Azioni ammissibili 

• Mobilità professionale transnazionale (Scheda 8). 
 
Lo strumento intende favorire la realizzazione di attività di mobilità professionale che offrano 
opportunità di crescita ai giovani in contesti transnazionali. Si rivolge a quei profili professionali 
che trovano maggior sbocco nei mercati esteri. 
È possibile prevedere il raccordo con la rete EURES finalizzato a facilitare l’individuazione degli 
organismi ospitanti. 
 
Modalità di attuazione 
Promozione della mobilità da parte dei Servizi per il Lavoro competenti, anche attraverso la Rete 
Eures, per aspetti come: 

• l’informazione; 
• la ricerca dei posti di lavoro; 
• le assunzioni. 
•  

I progetti di mobilità professionale transnazionale potranno prevedere l’offerta di opportunità di 
lavoro – vacancy in uno dei 28 Paesi della UE, in Islanda, in Liechtenstein, in Norvegia, in 
Svizzera. 
 
 
 
Risorse finanziarie 
€ 2 mln, di cui il 70% potrà essere impegnata nella prima fase di attuazione del Programma. 
 
Parametro di costo 

• Indennità per la mobilità territoriale: 
parametrata sulla base delle tabelle “Your First Eures Job”. 
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• Rimborso per l’attività di matching domanda-offerta e accompagnamento al lavoro, 
attraverso la rete di cooperazione Eures. 
La misura è rimborsata in base al conseguimento del risultato secondo la tabella che segue: 

 
 
 

BASSA 
 

MEDIA ALTA MOLTO 
ALTA 

Tempo indeterminato e Apprendistato I 
e III livello 

1.500 2.000 2.500 3.000 

Apprendistato II livello, Tempo 
determinato superiore o uguale a 12 
mesi 

1.000 1.300 1.600 2.000 

Tempo determinato Superiore o uguale a 
6 mesi 

600 800 1.000 1.200 

 
Scadenza 
Le candidature potranno essere presentate a partire dal giorno successivo di pubblicazione del 
presente avviso, sul sito del Dipartimento Lavoro al seguente indirizzo: 
www.regione.sicilia.it/lavoro. 
 
 
 
leggi tutto: 
http://www.regione.sicilia.it/lavoro/ 
 
http://www.regione.sicilia.it/lavoro/GaranziaGiovani/Bandi/Bandi%20Tirocinio/Mobilit%C3%A0%
20Trans_Avviso.pdf 
 


