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PROVINCIA REGIONALE DI MESSINA 
Denominata “Libero Consorzio Comunale” ai sensi della L.R. n. 8/2014 

Gabinetto del Presidente 
Ufficio Europa ed Interventi Comunitari 

 
REGIONE SICILIANA 

 
Dipartimento Regionale del Lavoro, dell'Impiego, dell'Orientamento, dei Servizi 

e delle Attività Formative 
 
 

AVVISO PUBBLICO PER L’INDIVIDUAZIONE DEI SOGGETTI 
ATTUATORI DI INTERVENTI FORMATIVI SPECIALISTICI MED IANTE 
LA COSTITUZIONE DI UN CATALOGO DELL'OFFERTA FORMATI VA 

PER I GIOVANI 
 
 

(Pubblicato sul sito il 28/01/2015) 
 
 
SCHEDA DI SINTESI 
 
Premessa 
Il Ministero del Lavoro al fine di dare attuazione alla Raccomandazione del Consiglio dell’UE del 
22 aprile 2013, ha adottato il “Piano di attuazione italiano della Garanzia Giovani” attraverso il 
quale si intende raggiungere l’obiettivo di prevenire e/o contrastare il fenomeno della 
disoccupazione giovanile, garantendo ai giovani un’offerta qualitativamente valida di lavoro, di 
apprendistato o tirocinio, proseguimento degli studi o altra misura di formazione entro quattro mesi 
dall’inizio dello stato di disoccupazione o dall’uscita dal sistema di istruzione formale. 
La Regione Siciliana ha approvato il piano di attuazione regionale (PAR) della Garanzia per i 
Giovani e lo schema di convenzione con il Ministero del Lavoro in data 13/05/2014.  
Il Piano ha lo scopo di creare le condizioni per abbattere le difficoltà di transizione dai sistemi di 
istruzione e formazione verso il lavoro e favorire un inserimento qualificato dei giovani nel mondo 
del lavoro. 
La Regione Siciliana si pone l’obiettivo di garantire l'occupabilità dei giovani, al fine di favorirne 
l'inserimento lavorativo, contrastando e/o prevedendo il fenomeno della disoccupazione. 
 
Oggetto 
Con l’Avviso, la Regione Siciliana – Assessorato della Famiglia, delle politiche sociali e del Lavoro 
– Dipartimento Regionale del lavoro, dell’orientamento, dell’impiego, dei servizi e delle attività 
formative - intende istituire un Catalogo dell'offerta formativa rivolta ai giovani di età compresa tra 
i 18 e i 29 anni d’età, al fine di fornire loro le competenze necessarie per agevolarne l’inserimento 
lavorativo. 
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Soggetti proponenti 
Gli enti di formazione (singoli o in RT) operanti nel territorio della Regione Siciliana che abbiano 
gestito, negli ultimi 5 anni, sportelli Multifunzionali finanziati dalla Regione Siciliana. 
Gli enti di formazione devono: 

• non trovarsi nelle condizioni previste dall’art. 38, comma 1, D. Lgs. 12 aprile 2006, n. 163; 
• essere in regola con le assunzioni obbligatorie dei lavoratori disabili ai sensi della Legge 

68/99; 
• osservare ed applicare integralmente il trattamento economico e normativo previsto dai 

Contratti Collettivi Nazionali di Lavoro e rispettare tutti gli adempimenti assicurativi, 
previdenziali e fiscali derivanti dalle leggi in vigore; 

• essere a conoscenza che i dati personali raccolti saranno trattati, anche con strumenti 
informatici, esclusivamente nell’ambito e per le finalità di cui all’art. 15 dell’Avviso. 

• dimostrare il possesso di una capacità tecnica ed economica idonea attraverso la 
compilazione del dossier di candidatura che, allegato manifestazione di interesse, ne forma 
parte integrante. 

 
Destinatari 
I giovani dai 18 ai 29 anni in stato di disoccupazione o in occupazione, che hanno aderito al 
Programma Garanzia Giovani e che hanno scelto di realizzare le misure in Sicilia.  
 
Risorse finanziarie 
Le risorse destinate alla Regione Sicilia sono complessivamente pari a €.178.821.388,00. Per la 
misura 2.A la dotazione finanziaria è pari a €. 46.000.000,00 
 
Parametro di costo 
Sono previsti i seguenti parametri economici: 

• UCS nazionale ora/corso: € 73,13 (fascia C) o € 117 (fascia B); 
• UCS nazionale ora/allievo: € 0,80 (fascia B). 

E' previsto un rimborso sino a €.4.000,00, riconoscibile fino al 70% del costo standard delle ore di 
formazione; nel caso di successiva collocazione nel posto di lavoro, entro 60 giorni dalla fine del 
corso, sarà riconosciuta l'ulteriore percentuale di costo. 
 
Scadenza 
Entro 15 giorni dalla pubblicazione dell’Avviso sul sito istituzionale del Dipartimento Lavoro. 
 
 
 
leggi tutto: 
http://www.regione.sicilia.it/lavoro/ 
 
http://www.regione.sicilia.it/lavoro/GaranziaGiovani/Bandi/Catalogo%20dell%27offerta%20format
iva/InterventiFormativi.pdf 


