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PROVINCIA REGIONALE DI MESSINA 

Denominata “Libero Consorzio Comunale” ai sensi della L.R. n. 8/2014 

Gabinetto del Presidente 

Ufficio Europa ed Interventi Comunitari 

 

MINISTERO DEL LAVORO E DELLE POLITICHE SOCIALI 

 

Decreto Direttoriale n. 1709 dell' 8 agosto 2014  

 

"Programma Operativo nazionale per l'attuazione della iniziativa Europea per l' 

Occupazione dei Giovani - "Bonus occupazione"  

 

 

SCHEDA DI SINTESI 

 

Principi generali 

L'Istituto Nazionale della Previdenza Sociale è individuato quale Organismo Intermedio per 

l’attuazione della Misura “Bonus Occupazione" del "Programma Operativo Nazionale per 

l’attuazione della Iniziativa Europea per l’Occupazione dei Giovani". 

L’INPS è competente della completa gestione della misura suddetta, da effettuarsi mediante le 

risorse attribuite alle Regioni e alla Provincia Autonoma di Trento in qualità di Organismi Intermedi 

del Piano. 

 

 

Destinatari 

• Datori di lavoro privati che, senza esservi tenuti, assumono giovani registrati al "Programma 

Operativo Nazionale Iniziativa Occupazione Giovani"; 
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• i giovani di età compresa tra i 16 e i 29 anni (che abbiano assolto al diritto dovere 

all’istruzione e formazione, se minorenni), non occupati né inseriti in un percorso di studio o 

formazione. 

L'incentivo è riconosciuto per le assunzioni effettuate dal giorno successivo alla data di 

pubblicazione del decreto sul sito internet del Ministero del Lavoro e delle politiche sociali e fino al 

30 giugno 2017. 

 

Ambito territoriale 

Le risorse stanziate nonché la tipologia contrattuale incentivata vanno riferite alla Regione o 

Provincia autonoma ove si trova la sede di lavoro per la quale viene effettuata l’assunzione, 

indipendentemente dalla residenza del giovane da assumere. 

 

Tipologie contrattuali incentivate 

L'incentivo è riconosciuto ai datori di lavoro che assumono giovani di età compresa tra i 16 e i 29 

anni non occupati né inseriti in un percorso di studio o formazione con un  

• contratto a tempo indeterminato, anche a scopo di somministrazione; 

• con un contratto a tempo determinato, anche a scopo di somministrazione, la cui durata, sia 

inizialmente prevista per un periodo pari o superiore a sei mesi. 

L’incentivo è riconosciuto anche in caso di lavoro a tempo parziale con orario pari superiore al 60% 

dell’orario normale di lavoro, 

Rientra nell’ambito di applicazione dell’incentivo anche il socio lavoratore di cooperativa, se 

assunto con contratto di lavoro subordinato. 

 

Importo dell'incentivo 

L’importo dell’incentivo è determinato dal tipo di assunzione e dalla classe di profilazione del 

giovane ammesso al "Programma”. 

 

 

Imputazione delle risorse 

L’incentivo è concesso dall'INPS nei limiti delle risorse di pertinenza della Regione o Provincia 

Autonoma nel cui territorio il giovane è impiegato. Per la Regione Sicilia sono state attribuite 

risorse pari ad € 10.000.000,00. 
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Procedimento di ammissione all’incentivo 

Per fruire del beneficio i datori di lavoro devono inoltrare un’istanza preliminare di ammissione 

all'INPS esclusivamente in via telematica con le modalità definite dall’INPS, tramite circolare entro 

un mese dalla data di pubblicazione del decreto nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana. 

 

 

02-10-2014 

 

leggi tutto: 

http://www.lavoro.gov.it/_layouts/15/Lavoro2013.AppPages/GetResource.aspx?ds=pl&id=3166 

 

 
 


