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Proposte del CUG per il Piano di Azioni Positive 2019/2021 – aggiornamento per il 

triennio 2020/2022.  

 

Protocollo di intesa tra il Dipartimento per le Pari Opportunità e la Rete Nazionale dei Comitati 

Unici di Garanzia. 

Adozione azioni condivise al fine di recepire e fare emergere segnalazioni di violenza di genere 

attraverso: 

- materiale informativo da divulgare al personale; 

- iniziative formative per i dipendenti; 

- casella di posta elettronica dedicata al ricevimento di segnalazioni in materia di 

segnalazioni in materia di violenza di genere; 

- numero telefonico dedicato; 

- monitoraggio sulle situazioni di violenza/molestie; 

- pubblicazione sul proprio sito istituzionale del numero verde 1522, utilizzando il format 

fornito a cura del Dipartimento per le Pari Opportunità, evidenziando la possibilità per le 

donne di chiedere aiuto e ricevere informazioni in sicurezza, senza correre il rischio di 

essere ascoltate dai loro aggressori. 


