
   Città Metropolitana di Messina
V Direzione – Ambiente e Pianificazione

                                                        

Proposta di determinazione n. __________  del _____________

RACCOLTA GENERALE PRESSO LA DIREZIONE SERVIZI INFORMATICI 

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE N. ___________                          del _______________

Direzione: V “Ambiente e Pianificazione”
OGGETTO:  Procedura per l’affidamento del servizio di “RAFFORZAMENTO DEL PERSONALE IMPEGNATO 
NELLA IMPLEMENTAZIONE E GESTIONE DEL PATTO PER LO SVILUPPO DELLA CITTA' METROPOLITANA DI 
MESSINA; FSC 2014-2020”
CUP    B49F20000000006    - CIG   8767338C2F  Importo  a base di gara € 1.460.298,40
APPROVAZIONE PROPOSTA DI AGGIUDICAZIONE
AGGIUDICAZIONE A: RTI DELOITTE CONSULTING s.r.l. (capogruppo) + 1
DICHIARAZIONE DI EFFICACIA 
APPROVAZIONE QUADRO TECNICO ECONOMICO POST GARA
ASSUNZIONE IMPEGNO DI SPESA

IL RESPONSABILE UNICO DEL PROCEDIMENTO 

Premesso
Che con delibera CIPE n° 26/2016 del "Fondo Sviluppo e Coesione 2014-2020, Piano per il Mezzogiorno -
Assegnazione  risorse,  sono  stati  individuati  gli  interventi  da  realizzarsi  nelle  Regioni  e  nelle  Città
Metropolitane del Mezzogiorno; 
Che le risorse assegnate con la delibera di  cui sopra consentono alle Città Metropolitane beneficiarie
l’avvio delle attività necessarie all’attuazione degli interventi;
Considerato che la Città Metropolitana di Messina ha individuato le linee di fondo e gli interventi prioritari
finalizzati alla ricucitura viaria del territorio e alla mobilità sostenibile mediante il miglioramento dei colle-
gamenti interni e delle connessioni, alla realizzazione di interventi strategici e qualificanti per il territorio,
alla valorizzazione turistica e naturalistica del patrimonio culturale ed ambientale, alla sicurezza del terri -
torio con particolare riferimento alla prevenzione e mitigazione del rischio idrogeologico e sismico;
Viste le note Ares (2014) 646165 del 10 marzo 2014 e Ares (2014) 969811 del 28 marzo 2014, indirizzate
al Dipartimento per lo Sviluppo e la Coesione Economica della Presidenza del Consiglio, con cui la Commis-
sione Europea ha esplicitamente richiesto che tutte le Amministrazioni coinvolte nella programmazione e
attuazione dei Fondi Strutturali adottino un Piano di Rafforzamento Amministrativo (PRA) finalizzato a ga -
rantire:
- la capacità tecnica in termini di quantità e competenze del personale coinvolto;
- l'assicurazione di standard di quantità in relazione ai tempi e alle modalità di realizzazione degli inter 

venti;

- il miglioramento di alcune funzioni trasversali determinanti per la piena e rapida realizzazione degli in-
terventi;

- la massima trasparenza delle azioni collegate al Programma Operativo;
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 Visto il Decreto Sindacale n. 65 dell'8/3/2018 avente per oggetto "Ipotesi di Piano di Rafforzamento Am-
ministrativo della Città Metropolitana di Messina relativo a "Bando Riqualificazione Periferie" e "Patto per
lo Sviluppo". Nomina Responsabile Tecnico e istituzione del Comitato di Indirizzo";

 Preso atto che per un'efficiente attuazione del Programma Operativo è stato quindi necessario procede-
re alla predisposizione di un Piano di Rafforzamento Amministrativo che costituisce un primario atto di in-
dirizzo politico ed un importante strumento di rafforzamento della capacità amministrativa della Città
Metropolitana di Messina,
Preso atto che, con Verbale dell' 11 settembre 2018, il Comitato di Indirizzo P.R.A., costituito ai sensi del
Decreto Sindacale n. 65 del 8/3/2018, ha approvato la proposta di Piano di Rafforzamento Amministrati -
vo, per i successivi adempimenti;

Visto il Decreto Sindacale n. 227 del 04/10/2018 di “Approvazione proposta di piano di rafforzamento
amministrativo per il Patto per lo Sviluppo della Città Metropolitana di Messina”;

Preso atto che, in fase di rimodulazione della tabella A del Patto per la Città Metropolitana di Messina, è
stato proposto l’inserimento del "Piano di Rafforzamento Amministrativo" indicando la Città Metropoli -
tana di Messina quale Ente Beneficiario, ai sensi dei contenuti relativi alla Politica di Coesione ed al ciclo
di Programmazione 2014-2020, con l'Accordo di Partenariato siglato dall'Italia insieme alla Commissione
europea, e ai programmi operativi nazionali e regionali; 
Preso atto dell’atto modificativo del Patto per lo Sviluppo della Città Metropolitana di Messina
sottoscritto digitalmente dal Ministro per il Sud e la Coesione Territoriale, dott. Giuseppe L. C.
Provenzano,  in data 28 ottobre 2019 e dal Sindaco Metropolitano, Dott. On. Cateno De Luca, in
data 14 ottobre 2019, pervenuto via pec con nota acquisita al protocollo generale in data 29 ot -
tobre 2019 al n. 33500 con il quale è stato finanziato il Piano di Rafforzamento per un importo di
€ 2.480.640,00;
CHE con Decreto Sindacale n. 19 del 28/01/2020 il dott. Biagio Privitera è stato nominato  quale
Responsabile Unico per l’Attuazione del Piano di Rafforzamento Amministrativo;
VISTO il Decreto Sindacale n. 2 del 27/01/2021 con cui è stato conferito l’incarico a tempo pieno
e determinato di dirigente tecnico, ai sensi dell’art. 110 comma 1 D.lgs n. 267/2000, al dott. Salvo
Puccio;
VISTA la Determinazione Dirigenziale n. 230 del 23/03/2021 di Accertamento somme dell’Impor-
to di € 2.480.640,00 del Piano di Rafforzamento Amministrativo per il Patto per lo Sviluppo della
Città Metropolitana di Messina;
CHE con Decreto Sindacale n. 63 del 31/03/2021 è stata approvata la proposta di aggiornamento
del Piano di Rafforzamento Amministrativo per il Patto per lo Sviluppo della Città Metropolitana
di Messina;
CHE  con Determinazione n. 482 del 19/05/2021 è stata avviata la procedura di gara aperta – cri-
terio dell’offerta economicamente più vantaggiosa - relativa all’oggetto, con l’approvazione degli
elaborati di gara, prenotazione impegno di spesa   per complessivi €  1.850.000,00;
CHE la procedura di affidamento del servizio in oggetto è avvenuta attraverso l’utilizzo della piat-
taforma telematica mediante procedura aperta come definita dall’art. 3 comma 1, lett. sss) del
Codice, con applicazione del criterio dell’offerta economicamente più vantaggiosa  individuata
sulla base del miglior rapporto qualità prezzo, ai sensi degli artt. 60, 90 comma 3 lettera b) e 157,
comma 1 del Codice;
CHE di detta procedura è stato pubblicato avviso sulla GURS n. 22 del 04/06/2021 parte II^ , n. 41,
su n. 4 quotidiani di cui n. 2 a diffusione nazionale e n. 2 a diffusione locale e sulla Gazzetta Uffi-
ciale dell’Unione Europea;
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CHE entro il termine specificato nel bando di giorno 05/07/2021, sono pervenuti n. 3 plichi degli
operatori  economici:  DELOITTE  CONSULTING  s.r.l.  (capogruppo)  +  1,  RTI  EY  ADVISORY  +  3  e
PTSCLAS S.p.A.;
CHE a  seguito  delle  verifiche  della  documentazione  amministrativa  è  stato  attivato  soccorso
istruttorio per n. 2 Operatori Economici;
CHE dagli esiti della documentazione trasmessa con soccorso istruttorio, l’Operatore Economico
PTSCLAS S. p. A. è stato escluso per carenza dei requisiti economici;
VISTA la  Determinazione Dirigenziale n. 868 del 5/08/2021 con cui  è stato nominato il seggio di
gara  con numero due componenti esterni nominati  dall’UREGA Sezione provinciale di Messina,
per l’esame della documentazione tecnica ed economica ;
VISTI i verbali di gara ed in particolare il verbale n. 6 relativo agli esiti:

 dell’assegnazione del punteggio all’offerta tecnica delle ditte partecipanti così distinto:
DELOITTE CONSULTING s. r. l. + 1 punti 51,50, RTI EY ADVISORY + 3 punti 49,50;

 dell’apertura dei plichi relativi all’offerta economica come di seguito specificata: DELOIT-
TE CONSULTING s. r. l. + 1 30,50%, RTI EY ADVISORY + 3  14,36% assegnando alle stesse i
seguenti punteggi: DELOITTE CONSULTING s. r. l.+ 1 punti 20, RTI EY ADVISORY + 3 punti
9,42, per un punteggio totale di: DELOITTE CONSULTING s. r. l. + 1 punti 71,50, RTI EY AD-
VISORY + 3 punti 58,92, dal quale si evince che il primo classificato è l’operatore econo-
mico DELOITTE CONSULTING s. r. l. + 1 con punteggio 71,50, in quanto migliore tra quelle
presentate, cui corrisponde un importo  pari a € 1.014.907,39 per servizi depurati dal ri -
basso d’asta offerto a cui occorrerà aggiungere  IVA 22%;  

VISTO  il  nuovo  quadro  economico  di  spesa,  allegato  alla  presente,  rimodulato  a  seguito
dell’espletamento della summenzionata gara;

CONSIDERATO che  l’avvio  della  procedura  sulla  verifica  del  possesso  dei  requisiti  in  capo
all’aggiudicatario consente di accogliere la proposta della Commissione di gara di aggiudicazione
del servizio alla DELOITTE CONSULTING s. r. l. (capogruppo)  con sede legale in Milano, Via Torto-
na 25  – C. F. e P. I. 03945320962 e della DELOITTE & TOUCHE S. p. A. con sede legale in Via Torto -
na  n.  25,  Milano,  e  sede  operativa  in  Roma,  Via  della  Camilluccia,  n.  589/a,  C.  F.  e  P.  I.
03049560166 e che  sono stati verificati i requisiti di capacità economico-finanziaria e tecnico –
professionale, dichiarati in sede di gara ai  sensi del comma 7 dell’art. 32 del D.lgs. 50/2016, i qua-
li hanno dato esito positivo ;
CHE la Ditta Deloitte & Touche S. p. A., relativamente alla documentazione amministrativa pre-
sentata, e nello specifico all’Allegato – Precisazione art. 80 comma 5 lett. C) del D. Lgs. 50/2016 e
ss. mm. e ii., ha segnalato che a seguito del provvedimento dell’A. G. C. M. n. 26815 del 18 otto -
bre 2017, a conclusione del procedimento I796 (il “Provvedimento”), risulta l’annotazione nel Ca-
sellario informatico degli Operatori Economici, esecutori dei contratti pubblici di lavori, servizi e
forniture e che detto “Provvedimento” faceva riferimento a presunte condotte rilevanti ai fini an-
titrust nell’ambito della gara Consip avente ad oggetto l’affidamento dei servizi di supporto e assi-
stenza tecniche per l’esercizio e lo sviluppo della funzione di sorveglianza e “audit” dei programmi
cofinanziati dall’Unione europea, pubblicata nella GURI del 23 marzo 2015; 
CHE la Ditta Deloitte Consulting s. r. l., relativamente alla documentazione amministrativa presen-
tata, e nello specifico all’Allegato – Precisazione art. 80 comma 5 lett. C del D.Lgs. 50/2016 e ss.
mm. e ii., ha segnalato che a seguito del provvedimento dell’A. G. C. M. n. 26815 del 18 ottobre
2017, a conclusione del procedimento I796 (il “Provvedimento”), la stessa A. G. C. M. ha constata-
to che Deloitte Consulting Srl avrebbe posto in essere un’intesa restrittiva della concorrenza (con
Deloitte & Touche SpA, KPMG SpA, KPMG Advisory SpA, Ernst  Young SpA, Ernst  Young Financial
business Advisory SpA, Pricewaterhouse Coopers SpA e  Pricewaterhouse Coopers Advisory SpA)
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in violazione dell’art. 101 TFUE. Tale intesa avrebbe avuto luogo nel quadro della gara relativa
all’affidamento di servizi di supporto e assistenza tecnica per l’esercizio e lo sviluppo della funzio-
ne di sorveglianza e audit dei programmi cofinanziati dall’UE, indetta da Consip SpA in data 19
marzo 2015 (la “Gara Consip AdA”);
CHE entrambi gli  Operatori  Economici hanno esposto lo stato del procedimento e gli  esiti del
ricorso  al  TAR  e  al  Consiglio  di  Stato,  nonché  i  provvedimenti  adottati  e  le  misure  di  “Self
Cleaning”  consistenti in uno specifico programma di “antitrust compliance”; 
CHE le   sentenze  del  Consiglio  di  Stato  n.  5885/2020  e  5900/2020 sono  state  impugnate
rispettivamente dalla Deloitte & Touche S.p.A e dalla Deloitte Consulting s.r.l sia con ricorso per
revocazione c. d. “ordinaria”, sia con ricorso in Cassazione e che detti procedimenti sono ancora
pendenti presso le rispettive autorità giudiziarie, come comunicato con note pec del 01/10/2021
e documentato con note pec del 25/10/2021 Deloitte C. e pec del 26/10/2021  Deloitte & T.;
CHE il seggio di gara con riferimento a quanto dichiarato dal RTI Deloitte C. e D. & T. in ordine
all’art. 80 comma 5 lett. c) non ha espresso esplicita valutazione in merito, non essendovi alcun
riferimento nei verbali di gara, ed ha ammesso i concorrenti; 
CHE anche  il  secondo  concorrente  ammesso  RTI  EY  ADVISORY  +  3  è  stato  oggetto  del
Provvedimento dell’A. G. C. M. n. 26815 del 18/10/2017;
PRESO  ATTO della  puntuale  indicazione  da  parte  degli  operatori  economici  aggiudicatari  di
quanto ad ambedue occorso nell’ambito della “Gara CONSIP AdA” e del non attuale definitivo
accertamento della sussistenza delle condotte anticoncorrenziali in argomento, avendo entrambi
proposto ricorso; 
CHE appare opportuno evidenziare che la ratio della disposizione codicistica risiede nell’esigenza
di  verificare  “l’affidabilità  complessivamente  intesa  dell’operatore  economico”  che  andrà  a
contrarre con la Pubblica Amministrazione,  per evitare che quest’ultima entri  in contatto con
soggetti privi di affidabilità morale e professionale  (TAR Campania, Salerno Sez. I. 2/01/2017 n.
10). 
PRESO ATTO di quanto ribadito dall’ANAC  con le Linee Guida n. 6/2017 in cui viene precisato che
il verificarsi delle fattispecie esemplificative individuate - fattispecie tra le quali rientrano gli illeciti
antitrust  accertati  con  provvedimento  esecutivo  dell’A.G.C.M.–  non  dà  luogo  all’automatica
esclusione del concorrente,  ma comporta l’obbligo della Stazione Appaltante di procedere alle
valutazioni di competenza in ordine alla rilevanza ostativa degli specifici comportamenti indicati,
valutazioni che, con riferimento alla casistica che rileva, non possono prescindere né dall’analisi in
concreto  dei  fatti  richiamati  dall’operatore  economico,  né  dalla  valutazione  della
similarità/differenza del mercato di riferimento oggetto del contratto da affidare;
CONSIDERATO che  la  gara  CONSIP  AdA ha  ad  oggetto  l’affidamento  di  servizi  di  supporto  e
assistenza  tecnica  per  l’esercizio  e  lo  sviluppo   della  Funzione  di  Sorveglianza  e  Audit  dei
programmi  cofinanziati  dall’Unione  Europea,  mentre  la  gara  in  argomento  ha  come  oggetto
l’attività  di  rafforzamento  amministrativo  del  personale  impegnato  nella  implementazione  e
gestione del  Patto  per  lo  sviluppo tramite  l’erogazione  di  servizi  di  supporto  specialistico ed
assistenza tecnica;
CONSIDERATO il dettato normativo, quanto indicato nelle Linee Guida ANAC n. 6/2017, il diverso
mercato di riferimento, la non ancora accertata definitività del Provvedimento avverso il quale
pendono i ricorsi, nonché le misure di self – cleaning e i programmi di compliance interni adottati
dall’Operatore Economico al  fine di  prevenire la reiterazione di  illeciti similari  in attuazione a
quanto disposto dall’art. 80 comma 7 del Codice, così come anticipato nei documenti di gara ed
esposto nella documentazione trasmessa con note pec del 01/10/2021 e documentato con note
pec del 25/10/2021 Deloitte C. e pec del 26/10/2021  Deloitte & T., nonché dalla consultazione
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dell’istruttoria n. I 796, avviata nel 2016, dell’Autorità Garante della Concorrenza e del Mercato e
segnatamente i punti 372, 373, 374, 375 e 377;
PRESO ATTO di quanto disposto dall’Art. 80 comma 10 bis e previsto nelle Linee Guida  ANAC n.
6/2017 Cap. V Rilevanza temporale, in caso di sentenza di condanna passata in giudicato il citato
comma dispone, tra l’altro:... “Nei casi di cui al comma 5, la durata della esclusione è pari a tre
anni, decorrenti dalla data di adozione del provvedimento amministrativo di esclusione ovvero, in
caso di contestazione in giudizio, dalla data di passaggio in giudicato della sentenza. Nel tempo
occorrente alla definizione del giudizio, la stazione appaltante deve tenere conto di tale fatto ai
fini  della  propria  valutazione  circa  la  sussistenza  del  presupposto  per  escludere  dalla
partecipazione alla procedura l’operatore economico che l’abbia commesso”;
SI  RITIENE che  il  coinvolgimento  degli  operatori  Economici  nel  Procedimento  di  cui  al
Provvedimento della A. G. C. M. n. 26815 del 18 ottobre 2017 non rappresenti motivo ostativo
all’aggiudicazione efficace, ai sensi dell’art. 32 comma 7 del Codice;
Richiamati:
- la Deliberazione del Commissario Straordinario con i poteri del Consiglio Metropolitano n. 179
del 24/12/2020 di approvazione del Bilancio di Previsione 2021/2023 e relativi allegati;
- il Decreto Sindacale n. 3 del 27/01/2021 di approvazione del PEG 2021/2023;
VISTO il D. L. n. 76/2020 e la L. n. 120/2020 di conversione;
RICHIAMATE le Linee Guida dell’ANAC n. 1; 
VISTA la L.R. n.8/2016 che modifica la L.R. n.12/2011 per effetto dell’entrata in vigore del D. Lgs.
n.50/16 e ss.mm.ii.; 
VISTE le LL. RR. 48/91 e 30/2000 che disciplinano l'O.R.E.L.;
VISTO il D. Lgs. n. 165/2001 che agli artt. 4 e 17 attribuisce ai Dirigenti la gestione finanziaria, 
tecnica e amministrativa;
VISTI i vigenti Regolamenti degli Uffici e dei Servizi, di Contabilità e sui controlli interni e per la 
disciplina del Procedimento Amministrativo;
VISTO lo Statuto dell’Ente;
VERIFICATA  l’insussistenza  di  conflitto  di  interessi  prevista  dalla  normativa  vigente,  con
particolare riferimento al codice di comportamento e alla normativa anticorruzione;

PROPONE

Per i  motivi espressi  nella parte narrativa del  presente provvedimento e che qui si  intendono
integralmente riportati:
PRENDERE  ATTO della  proposta  di  aggiudicazione  formulata  dalla  Commissione  di  gara  con
verbale  n. 6 del 08/09/2021, alla società Rti  DELOITTE CONSULTING s.r.l (capogruppo) + 1 con
sede legale in Milano, Via Tortona 25  – C.F. e P.I. 03945320962 per l’affidamento del servizio in
oggetto; 
DARE ATTO che le verifiche sul possesso dei requisiti di capacità  economico-finanziaria e tecnico-
professionale,  dichiarati  in  sede  di  gara,  ai  sensi  dall’art.32  comma  7  del  d.lgs.  50/2016  e
ss.mm.ii., hanno dato esito positivo;
DISPORRE ai sensi e per gli effetti di quanto previsto  dall’art.32 comma 7 del d.lgs. 50/2016 e
ss.mm.ii,  l’aggiudicazione  efficace  per  l’affidamento  del  servizio  di  “RAFFORZAMENTO  DEL
PERSONALE IMPEGNATO NELLA IMPLEMENTAZIONE E GESTIONE DEL PATTO  PER LO SVILUPPO
DELLA  CITTA'  METROPOLITANA  DI  MESSINA;  FSC  2014-2020”  a  favore   del  Rti  DELOITTE
CONSULTING  s.r.l  (capogruppo) +  1  con  sede  legale  in  Milano,  Via  Tortona  25   –  C.F.  e  P.I.
03945320962, in esito alla verifica positiva dei prescritti requisiti in capo all’affidatario ;
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AFFIDARE il servizio in oggetto a Rti DELOITTE CONSULTING s.r.l (capogruppo) + 1  con sede legale
in Milano, Via Tortona 25  – C.F. e P.I. 03945320962, con ribasso  del 30,50% per un importo
contrattuale di € 1.014.907,39  oltre IVA;
DARE ATTO che il contratto del servizio in oggetto sarà stipulato ai sensi e secondo le modalità di
cui all’art. 32 comma 14 del D. lgs. 50/2016 e ss.mm.ii.;
APPROVARE l’allegato quadro economico di spesa rimodulato dopo l’espletamento della gara per
la rideterminazione del costo totale del servizio per un importo complessivo di € 1.306.622,97 ;
IMPEGNARE ai sensi dell’art.183 del D.lgs. n. 267/2000 le somme di seguito indicate

Missione 10 Programma 5 Titolo 2 Macroagg 2.02.01.0
9.12

Cap./Art. 7617 Descrizione Trasferimento da Patto per lo sviluppo della Città 
Metropolitana di Messina FSC 2014/2020 delibera CIPE 
n. 26/2016 – Interventi a titolarità

CIG  8767338C2F CUP B49F20000000006

Creditore Rti DELOITTE CONSULTING s.r.l (capogruppo) + 1

Causale

Servizio per il rafforzamento del personale impegnato nella implementazione e
gestione del Patto per lo Sviluppo della Città Metropolitana di Messina

Modalità finan. Bilancio 2021

Imp./Prenot. Importo € 1.306.622,97

Imputare la spesa complessiva di  € 1.306.622,97 con relazione alla esigibilità della obbligazione,
come segue:

Esercizio PdC 
finanziario

Cap/art. Num. Comp. Economica

2021 7617 2021

Accertare, ai sensi dell’articolo 183 comma 8 del D. Lgs. 267/2000 che il seguente programma dei
pagamenti è compatibile con gli stanziamenti di bilancio e con i vincoli di finanza pubblica:

Programma dei pagamenti Importo

2021 € 40.000,00

2022 € 424.400,00

2023 € 842.222,97
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ACCERTARE,  ai fini del controllo preventivo  di  regolarità amministrativo-contabile di cui all’art.
147 bis, comma 1 del D. lgs n. 267/2000, la regolarità del presente provvedimento in ordine alla re-
golarità, legittimità e correttezza dell’azione amministrativa, il cui parere favorevole è reso unita-
mente alla sottoscrizione del presente  provvedimento da parte del responsabile del servizio;
DARE ATTO, ai sensi e per gli effetti di quanto disposto dall’art. 147 bis, comma 1 del D. lgs n.
267/2000  e  del relativo regolamento sui controlli interni, che il presente provvedimento, oltre
all’impegno di cui sopra, non comporta oneri riflessi diretti o indiretti sulla situazione economico -
finanziaria o sul patrimonio dell’Ente;
DARE ATTO che il presente provvedimento è rilevante ai fini dell’amministrazione trasparente di
cui al D.Lgs n. 33/2013 e ss.mm.ii.;
TRASMETTERE il presente provvedimento alla II Direzione Servizi Finanziari per il controllo contabi-
le e l’attestazione della copertura finanziaria della spesa;
INSERIRE il presente provvedimento nella raccolta generale e assicurare la sua pubblicazione
all’Albo Pretorio on-line.

Allegati: 
 Verbale  n.06 del 08/09/2021 ed allegati tecnici;
 Quadro tecnico economico rimodulato post gara. 

     IL R.U.P. 
    Dott.  Biagio Privitera

IL DIRIGENTE

VISTA la superiore proposta;

CONSIDERATO  che la stessa è conforme alle disposizioni di legge e ai regolamenti attualmente
vigenti

DETERMINA
Per le motivazioni di cui sopra, che qui si intendono integralmente riportate,
PRENDERE  ATTO della  proposta  di  aggiudicazione  formulata  dalla  Commissione  di  gara  con
verbale n. 6 del 08/09/2021, alla società Rti DELOITTE CONSULTING s.r.l (capogruppo) + 1 con sede
legale  in  Milano,  Via  Tortona 25  –  C.F.  e  P.I.  03945320962 per  l’affidamento del  servizio  in
oggetto; 
DARE ATTO che le verifiche sul possesso dei requisiti di capacità  economico-finanziaria e tecnico-
professionale,  dichiarati  in  sede  di  gara,  ai  sensi  dall’art.32  comma  7  del  d.lgs.  50/2016  e
ss.mm.ii., hanno dato esito positivo;
DISPORRE ai sensi e per gli effetti di quanto previsto  dall’art.32 comma 7 del d.lgs. 50/2016 e
ss.mm.ii,  l’aggiudicazione  efficace  per  l’affidamento  del  servizio  di  “RAFFORZAMENTO  DEL
PERSONALE IMPEGNATO NELLA IMPLEMENTAZIONE E GESTIONE DEL PATTO  PER LO SVILUPPO
DELLA CITTA' METROPOLITANA DI MESSINA; FSC 2014-2020” a favore Rti DELOITTE CONSULTING
s.r.l (capogruppo) + 1 con sede legale in Milano, Via Tortona 25  – C.F. e P.I. 03945320962, in esito
alla verifica positiva dei prescritti requisiti in capo all’affidatario ;
AFFIDARE il servizio in oggetto a Rti DELOITTE CONSULTING s.r.l (capogruppo) + 1 con sede legale in
Milano,  Via  Tortona 25  –  C.F.  e  P.I.  03945320962,  con ribasso   del  30,50% per  un importo
contrattuale di € 1.014.907,39  oltre IVA;
DARE ATTO che il contratto dei lavori in oggetto sarà stipulato ai sensi e secondo le modalità di
cui all’art. 32 comma 14 del D. lgs. 50/2016 e ss.mm.ii.;
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APPROVARE l’allegato quadro economico di spesa rimodulato dopo l’espletamento della gara per
la rideterminazione del costo totale del servizio per un importo complessivo di € 1.306.622,97;
IMPEGNARE ai sensi dell’art.183 del D.lgs. n. 267/2000 le somme di seguito indicate

Missione 10 Programma 5 Titolo 2 Macroagg 2.02.01.09.
12

Cap./Art. 7617 Descrizione Trasferimento da Patto per lo sviluppo della Città 
Metropolitana di Messina FSC 2014/2020 delibera CIPE 
n. 26/2016 – Interventi a titolarità

CIG  8767338C2F CUP B49F20000000006

Creditore Rti DELOITTE CONSULTING s.r.l (capogruppo) + 1

Causale
Servizio per il rafforzamento del personale impegnato nella implementazione e
gestione del Patto per lo Sviluppo della Città Metropolitana di Messina

Modalità finan. Bilancio 2021

Imp./Prenot. Importo € 1.306.622,97

Imputare la spesa complessiva di   € 1.306.622,97 con relazione alla esigibilità della obbligazione,
come segue:

Esercizio PdC 
finanziario

Cap/art. Num. Comp. Economica

2021 7617 2021

Accertare, ai sensi dell’articolo 183 comma 8 del D. Lgs. 267/2000 che il seguente programma dei
pagamenti è compatibile con gli stanziamenti di bilancio e con i vincoli di finanza pubblica:

Programma dei pagamenti Importo

2021 € 40.000,00

2022 € 424.400,00

2023 € 842.222,97

ACCERTARE, ai fini del controllo preventivo  di  regolarità amministrativo-contabile di cui all’art.
147 bis, comma 1 del D. lgs n. 267/2000, la regolarità del presente provvedimento in ordine alla re-
golarità, legittimità e correttezza dell’azione amministrativa, il cui parere favorevole è reso unita-
mente alla sottoscrizione del presente  provvedimento da parte del responsabile del servizio;
DARE ATTO,  ai sensi e per gli effetti di quanto disposto dall’art. 147 bis, comma 1 del D. lgs n.
267/2000  e  del relativo regolamento sui controlli interni, che il presente provvedimento, oltre
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all’impegno di cui sopra, non comporta oneri riflessi diretti o indiretti sulla situazione economico -
finanziaria o sul patrimonio dell’Ente;
DARE ATTO che il presente provvedimento è rilevante ai fini dell’amministrazione trasparente di
cui al D.Lgs n. 33/2013 e ss.mm.ii.;
TRASMETTERE il presente provvedimento alla II Direzione Servizi Finanziari per il controllo contabi-
le e l’attestazione della copertura finanziaria della spesa;
INSERIRE il presente provvedimento nella raccolta generale e assicurare la sua pubblicazione
all’Albo Pretorio on-line.

Allegati: 
 Verbale n. 6 dell’08/09/2021 ed allegati tecnici;
 Quadro tecnico economico rimodulato post – gara,

                                                                                                                    Il DIRIGENTE
                          dott. Salvo Puccio

Sulla presente determinazione dirigenziale, ai sensi dell’art.5 del Regolamento sui controlli
interni, approvato con deliberazione n. 26/CC del 21.03.2014, si esprime parere di regolarità
tecnico amministrativa favorevole.

Il DIRIGENTE
                  dott. Salvo Puccio
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