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SETTORE PROGRAMMAZIONE E GESTIONE RISORSE
SERVIZIO PROGRAMMAZIONE E GESTIONE RISORSE

U.O. PROGRAMMAZIONE E SVILUPPO RISORSE UMANE

DETERMINAZIONE SENZA IMPEGNO DI SPESA 

Oggetto:  Proroga  dei  termini  di  presentazione  delle  domande di  partecipazione  alla
selezione di personale mediante mobilita' volontaria esterna per l'eventuale copertura di
nr. 2 (due) posti di ESECUTORE - ADDETTO AI SERVIZI AUSILIARI, cat. B1, a
tempo  indeterminato  e  a  tempo  pieno,  da  assegnare  al  Settore  Programmazione  e
Gestione Risorse 

Il DIRIGENTE/RESPONSABILE DEL U.O. PROGRAMMAZIONE E
SVILUPPO RISORSE UMANE

Decisione



Si dispone1 di procedere alla proroga dei termini per la presentazione delle domande
di partecipazione alla Selezione di personale mediante mobilità volontaria esterna2, ai
sensi dell'art. 30 del D. Lgs. n. 165/2001, per l'eventuale copertura di nr. 2 (due) posti di
ESECUTORE - ADDETTO AI SERVIZI AUSILIARI, cat. B1, a tempo indeterminato
e a tempo pieno, da assegnare al Settore Programmazione e Gestione Risorse della Città
Metropolitana di Bologna, di cui nr. 1 (un) posto riservato alle categorie protette di cui
alla L. 68/99 e, in subordine, riservato ai Volontari in ferma breve e ferma prefissata
delle Forze Armate (D. Lgs. nr. 8/2014 e 66/2010), fissando alla data  del 29 gennaio
2021 alle ore 13:00 il termine ultimo per la presentazione delle domande, confermando
la  validità  delle  domande  presentate  in  precedenza,  con  facoltà  per  i  candidati  di
integrare, entro il nuovo termine, la documentazione già trasmessa.

Si conferma il testo dell’avviso di selezione in oggetto, fatta salva la modifica relativa
alle  comunicazioni  in  merito  all’elenco  degli  ammessi,  alla  data  e  al  luogo  di
svolgimento  del  colloquio  che  saranno pubblicate  sul  sito  internet  istituzionale  della
Città  metropolitana  di  Bologna  -  www.cittametropolitana.bo.it/avvisi  e
concorsi/concorsi e selezioni/mobilità scadute - a far data dal 5/02/2021.

Motivazione

Con precedente  determinazione  dirigenziale3 si  è  provveduto  ad indire  la  procedura
selettiva in oggetto e, conseguentemente, in data 4/12/2020 è stato pubblicato l’avviso
pubblico  di  selezione4 per  il  trasferimento  di  personale  dipendente  a  tempo
indeterminato mediante mobilità volontaria esterna, ai sensi dell'art.  30 del d. lgs. n.
165/01, a copertura di nr. 2 (due) posti di “esecutore - addetto ai servizi ausiliari”, cat.
B1,  a  tempo  indeterminato  e  a  tempo  pieno,  presso  il  Settore  Programmazione  e
Gestione Risorse, di cui nr. 1 (uno) riservato alle categorie protette di cui alla l. 68/99 e
in subordine ai volontari in ferma breve o in ferma prefissata delle Forze Armate (ai
sensi dell'art. 1014, comma 3 e 4, e dell'art 678, comma 9, del D. Lgs. n.66/2010), con
scadenza per la presentazione delle domande di partecipazione fissata alle ore 17:00 del
giorno 7/01/2021.
Si è considerato che ad oggi, in prossimità della data di scadenza sopra citata,  sono
pervenute soltanto nr. 2 domande di partecipazione alla selezione in argomento e che
tale numero è insufficiente a garantire un’effettiva ed efficace selezione tra i candidati.

Ritenuto che sia interesse generale garantire la maggiore partecipazione possibile alle
selezioni di personale,  si è valutata l’opportunità di avvalersi della facoltà di proroga
dei  termini  dell’avviso  di  cui  trattasi,  per  garantire  una  prolungata  diffusione
dell’avviso e per favorire una maggiore partecipazione da parte di eventuali ulteriori
concorrenti, nel rispetto dei principi di pubblicità e trasparenza.

Le  domande  di  partecipazione  alla  suddetta  selezione,  pervenute  entro  la  data  di
pubblicazione della presente proroga, devono considerarsi regolarmente acquisite, fatti

1 La  Dirigente  del  Settore  Programmazione  e  gestione  risorse  è  competente  in  base  all'atto  di
conferimento dell'incarico di Dirigente dello stesso settore che comprende anche la direzione del
Servizio  Amministrazione  Personale  e  del  Servizio  Programmazione  e  Gestione  Risorse,  P.G.
nr.73273 del 28/12/2018.

2 Si veda la determinazione dirigenziale di indizione nr. 889 del 20/10/2020, P.G. nr. 55020/2020.
3 Si veda la determinazione dirigenziale citata in nota 2.
4 Si veda l’avviso P.G. 65094 del 27/11/2020.



salvi  eventuali  obblighi  di  regolarizzazione  da  effettuarsi  entro  i  nuovi  termini  e
riconosciuta la facoltà per i candidati di procedere, entro il nuovo termine, all’eventuale
integrazione della documentazione presentata.

La data di pubblicazione sul sito internet  istituzionale dell’ente  delle  comunicazioni
relative  all’elenco degli  ammessi,  alla  data  e al  luogo di  svolgimento  del  colloquio
verrà modificata in funzione della nuova scadenza di presentazione delle candidature e
sarà resa nota nei tempi ridefiniti alla luce della presente proroga. 
Si dà atto che è facoltà della Dirigente competente in materia di personale disporre la
proroga dei termini delle procedure di selezione di personale ai sensi di quanto previsto
dal vigente Regolamento sull’Ordinamento degli Uffici e dei Servizi5. 
Si dà atto che il firmatario della presente determinazione dichiara di non trovarsi in una
situazione  di  conflitto  di  interesse,  anche potenziale  e  di  essere a  conoscenza delle
sanzioni penali cui incorre in caso di dichiarazione mendace o contenente dati non più
rispondenti a verità, come previsto dall'art. 76 del D.P.R. 28/12/2000, n. 445.

Bologna,data di redazione 30/12/2020

Il Dirigente/Il Responsabile
ANNA BARBIERI

Documento prodotto  e conservato in  originale  informatico  e firmato digitalmente ai
sensi dell'art. 20 del 'Codice dell'Amministrazione Digitale' nella data risultante dai dati
della sottoscrizione digitale.

L'eventuale stampa del documento costituisce copia analogica sottoscritta con firma a
mezzo stampa predisposta secondo l'articolo 3 del D.lgs 12 dicembre 1993,  n.  39 e
l'articolo 3bis, comma 4bis del Codice dell'amministrazione digitale.

5 Si veda l’art.  9, comma 1, lett.b) del Regolamento sull'Ordinamento degli uffici  e dei servizi  per
quanto attiene alla possibilità di prorogare il termine per la presentazione delle domande prima del
termine originariamente previsto


