
CITTA' METROPOLITANA DI MESSINA 
DECRETO SINDACALE 

N. DEL 18 DlC.kU^J 

OGGETTO: Proroga dell'incarico di posizione organizzativa "Servizio Corpo di Polizia 
Metropolitana" incardinato allo "Staff del Sindaco Metropolitano" fino al 
31.12.2021 

IL SINDACO METROPOLITANO 

PREMESSO che con D.S n° 122 del 05/07/2019 è stata approvata la modifica del Regolamento 
di Organizzazione degli Uffici e dei Servizi e della allegata struttura organizzativa e piano delle 
competenze. 

CHE il comma 2 dell'art. 13 del CCNL 21/05/2018 stabilisce che le Posizioni Organizzative 
vengano assegnate esclusivamente a personale di categoria D; 

CHE con successivo D.S. n. 60 del 19.04.2019 è stato approvato il "Regolamento dell'area delle 
Posizioni Organizzative", adeguandolo alle disposizioni del CCNL 21.05.2018; 

RICHIAMATO il Decreto Sindacale n. 239 del 20.12.2020 con il quale è stata assegnata la 
posizione organizzativa per il Servizio "Corpo di Polizia Metropolitana", incardinato nello Staff del 
Sindaco Metropolitano, all'Istr. Dirett. Geom Antonino Triolo, per la durata di anni 1 (uno) a far 
data dall'1.01.2020; 

CHE l'art. 8 (ConferimentS) incarichi) del vigente regolamento dell'area delle Posizioni 
Organizzative ai commi 2, 3, 4 e 5 prevede che: "Gli incarichi di posizione organizzativa sono 
attribuiti per un periodo non inferiore a 12 mesi e non superiore a 36 mesi. Qualora l'incarico sia 
stato conferito per un periodo inferiore a 36 mesi potrà essere prorogato fino al limite massimo, 
previa valutazione positiva ed espressa accettazione del dipendente. L'incarico può essere rinnovato 
con le medesime formalità di bando e selezione". 

DATO ATTO che, essendo il "Servizio Corpo di Polizia Metropolitana" collocato tra gli Uffici di 
diretta collaborazione con l'Organo di vertice, è lo stesso organo di vertice che provvede 
all'assegnazione dell'incarico con proprio atto di natura fiduciaria; 

RITENUTO opportuno garantire continuità nell'espletamento dell'incarico conferito al fine di 
garantire il buon andamento amministrativo dell'Ente e il perseguimento degli obiettivi fissati nel 
Piano della performance 2020/22; 

Visti: 
• Il CCNL del 21.05.2018; 

• Il CCDI sottoscritto in data 07.12.2018; 

• Il "Regolamento dell'area delle Posizioni Organizzative"; 

• Il "Regolamento degli Uffici e dei Servizi"; 

• Il Codice di comportamento dell'Ente; 



SENTITO il Segretario Generale; 

DECRETA 

PRENDERE ATTO di quanto esposto in narrativa e che qui si deve intendere integralmente 
riportato; 

PROROGARE, fino al 31.12.2021, all'Istr. Dirett. Geom Antonino Triolo, l'incarico di Posizione 
Organizzativa "Servizio Comunicazione e Ufficio Stampa" conferito con Decreto Sindacale n. 239 
del 20.12.2019; 

DARE ATTO che al suddetto dipendente verrà attribuito il trattamento economico corrispondente 
all'incarico conferito, previa acquisizione dell'attestazione di copertura finanziaria; 

DISPORRE che copia del presente provvedimento venga notificata al dipendente interessato e 
trasmessa : 

al Segretario Generale 
- al Commissario Straordinario; 
- alla I Direzione "Affari generali - legali e del personale" per la pubblicazione all'Albo 

Pretorio; 
- al Servizio "Gestione Economica del Personale"; 

al Servizio "Gestione Giuridica del Personale"; 
- al Servizio "Controllo della Performance". 

Acquisire espressa accettazione dell'incarico da parte del dipendente interessato. 

IL SINDACO METROPOLITANO 
(Dott. Catene DE LUCA) 

2° DIR. SEPV'TZT FINANZIARI 
UFFICIO IMPEGNI 
VISTO PjRESO NQZC-, 
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CITTA'METROPOLITANA DI MESSINA 
DECRETO SINDACALE 

N. del 2 0 Die. 2019 

OGGETTO: Attribuzioae incarico di Ccmiandante della Polizia Mc^rc^litana -
Posizione Organizzativa '^rvizio Corpo di Polizia Metropolitana" - Staff del Sindaco 
Mdropolitano. 

IL SINDACO 

VISTO il Decreto sin̂ aoale n. 122 del S/Q/2019 cxm d quale è smo apptoy&to il nuovo 
Regolamento di OrganizzazfUie'd^'lJHÉci e dei Sondai deU'l&ite e il Riassetto della 
Struttura Organizzativa"; 

CHE, giusto Decreto sindacale n. 195/2019 Tratnta in vigore ddla nuova struttura 
organizzativa è stata differita all*l/01/2Q20; 

PREMESSO: 
• CHE Decreto sindacale n. 197 del 15/11/2019» ai sensi deU'ait. 4 c i . ktt c) del 

D.lgs. 165/2001, è stato individualo il cc»itìngenie numearico delle unità di 
persiMaale da assegnare alle diverse aiticolazi(Mii organizzative; 

• CHE, ai sensi dell'art 23 del Regolamento degU Uffici e dei Servizi sulla base di 
quanto previsto .dall'Organo di vertice, SMIO state iiklividuate le rìsmse umane da 
assê prare alle Direzioni, giusta Delerniìnazic»]» à&ì Segrego Generale n. 1122 
del 22.11.2010; 

• CHE il comma 2 art 13 del CCNL ^ilisce che le podzicHU oiganizzative 
vergono assegnate Qsclusivamoite^ personale di ca lor ia D; 

VISTI: ^ ' 
• il Regolamento ctell'Area delle Posisdcmi d^mizzative die st^ilistx i critm 

generali pcar rindividuaàotte delle pcMsizioni organizzative (apptovaìo cxm Decreto 
sindacale n. 60 del 19.04.2019); 

• il Decreto sindacale n. 215 dd 29.11.2019 con il quale è stida«q;)provata la pesatura 
dei Servizi della struttura organizzativi dell'Ente; 

• il Deoeto sindacale n. 214 del 29.11.2019 con il quale sono stati ccmferiti gli 
incarichi dirìgetuóali; 

RICHIAMATO Tart. 8 c. 7 e 8 - "La con^tenza relativa al conferimento della titolo-Uà 
dei Servizi di Staff del Sindaco Metropolitano è assegnata al Sindaco Metropolitano che vi 
provvede con proprio tato ettscreziorude, sentito il segretario Genercde e vi si procede ai 
sensi dell'art 24 del Regolamento di Organizzaziom digli Uffici e dei Servizi, con 
particolare riferimento (diaflduciarietà dei predetti incarichi". 
"La competenza relmìm ed cortfermento dell'incarico di direzione del Corpo di Polizia 
Metropolitana è del Sindt^ Mep^gfpqlpano che vi provvede con proprio atto, in 
osservanza di quanto previsto dal Mgolemento di Polizia MetropolUam". 

VISTO il Decreto Sindacale n. 220 del 4.12.2019 con il quale si da avvìo alla procedura 
per la por la selezione delle Posizioni oi^^mizzative degli UfBci di Staff ^ 1 Sindaco 
Metropolitano, ""Servizio comunicazione e Ufficio stampa" e dell'incarico di direzione del 



"Cmpo di Polizia Metropolitana" dando mandato al Dirìgaate della I Direzione di 
{xedis^ne gli avvia dì selezicme; 

PRESO ATTO chi Tpex il omferìmento dell'incarico di direzione del Coipo di Polizia 
Metropolitana, e ccMotê tuale attribuzione incarico dì posizione oiganizzativa, aUa data di 
scadenza prevista nell'Avviso prot n. 8132/19 del 4.12.2019, è pervenuta una sola istanza 
da parte dell'Istntttore Direttivo Antonino Geom Triolo, CaL D, già QMnandante del 
Corpo di Polizia Metiopplitana, in possf^ dei requisòti professionali ed espoiaizìali 
richiesti par l'attribuziiMie d^'kK^có^ che trattasi; 

DATO ATTO che, essendo il Corpo di Polizia Metropolitana collocato tra gli Uffici di 
diretta collaborazione con l'Orf^uio di wrtice, è lo stesso organo di vertice che nomina il 
CcNtnandante della Polizìa metropolitana, con proprio atto di natura discrezionale e die 
l'individuazicHne étti dipoulbate al quale ccmfmre l'incarico si fcxxla «ssenzialme»te su 
valutazioni di carattere fiduciario; 

VISTI: 
• il CCNL del 21.05.2018; 
• il CCDI sottoscritto in data 7.12.2018; 
• il '̂ Regolameato dell'Area delle Poazitmi Oigaiùzzative; 
• Il Rjegolammto dqglì Uffici e dei servizi''; 
• il "Regolamoato del Coipo di Poliaàa Metropolitan^ 
• il D.lvo 165/2001; 
• il Codice di cornpcxtapei^ cbl̂ ^̂  

SENTITO il Segretario Generale; 
DECRETA 

^PRENDERE ATTO .di quanto espresso in narrativa e che qui si deve intcaidere 
integralmente riportato; 

NOMINARE l'Istr, Dirett, Geom. Antonino TRIOLO, Comandante del Osspo di Polizia 
Metropolitana con contesftiale attribuzione dell'incarico di Posizione Organizzativa; 

DARE ATTO che il suporiore ÌDcarìa> avra' la durata di anni 1 (uno) a &r data 
dall'1.01.2020; 

DARE ATTO, altresì, die al dipoKknte in questimie verrà attrìlmito il trattamento 
economico corrispondente all'incarico conferito, previa acquisizioiie dell'attestazione di 
copertura finanziaria; „ -

DISPORRE die cqpk del presente provvedimento venga notificata al Dqpendaite 
interessato, e trasmessa al Commissario Straordinario, al sig. Segretario gooterale, ai sig. 
Dirigenti, ai Servìzi gelone giuridica <tel personale (I IMrerione), al Servizio Gestìmie 
Ec(»iomica del personale (Il EKrezione) ed sd Servizio Programmaàmie, OrganiTOazione e 
Peffixrmance (Segretario Generale); 

DISPORRE la pubbli(»zione del piesente atto sul sito web ii^tuzionale, all'albo ixetorio 
informatico e nella sezione "Amministrazione Trasparente" 

IL SINDACO METROPOLITANO 
(Dott Cateno DE LUCA) 


