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I Direnore 
Sru:xf

A tutti i Dipendenti
LORO SEDI

Oggetto: Piattaforma Syllabus - "Corso transizione ecologica".

Si comunica alle SS.LL che "Syllabus", il portale per la fbnnazione clei dipendenti
della Pubblica amrninistrazione, si arricchisce di ulteriori contenuti.

I dipendenti abilitati. potranno accedere al corso online sulla transizione ecoklgica
realizzata dal Dipartirnento della Funzione Pubblica della Presidenza del Clonsiglio dei
Ministri con l'Alleanza ltaliana per lo Sviluppo Sostenibile (ASviS), che a sua volta si er

avvalsa della collaborazione di Classa Depositi e Prestiti (CDP), e con l'ENEA.
In particolare. uno dei due programmi tbrmativi dedicati e rivolto in modo specilÌco agli

enti territoriali: "I1 ruolo degli enti territoriali per la trasformazione sostenibile".

Il programma prevede I'individuazione di un percorso lbrmativo personali'z'zato. a

partire dalla rilevaziorte dei gap di conoscsnza e di competenza rispetto al dominio e clalla

misurazione dei progressi tra i tre livelli previsti (base, avanzato e specialistico).

In linea con gli obiettivi della Direttiva sulla fìrrmazione del Ministro per la Pubblica
Amministrazione. pubblicata lo scorso 23 marzo. la nuova oftbrta formativa promuove Ia
consapevolez,za della necessità di contribuire al raggiungimenlo dei 17 Obiettivi di svilulrpo
sostenibile dell'Agenda 2{BA dell'ONtJ a ogni livello della P.A. in modo cliltbrenziato e

rnirato.

Obiettivo dell'azione formativa. in coerenza coll gli obicttivi di sostenibilità della Città
Metropolitana di Messina ed in linea con Ie strategie di città verde. è quella di creare irna
cultura e Ltlla sensibilità dilfusa nell'amministrazione, sui grandi temi della transizione
ecologica" al fine di assicurare una transizione equa e inclusiva verso una società q{ irnpatto
ambientale pari a zero.

i,e Competenz.e attese mirano al raffarz,amento pennanente clelle capacità delle strutture
arnministrative sulle questioni di eflicienza ecologica.

L'occasione è gradita per porgere
Cordiali Saluti
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