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Il Piano Triennale per la
Prevenzione della Corruzione

e uno strumento organizzativo
utile a contrastare
la “maladministration”
in termini di qualita ed efficienza.
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MALADMINISTRATION = CATTIVA GESTIONE

La cattiva gestione puo essere causata da
» carenze organizzative,

» mancanza di risorse economiche;
mentre c’e corruzione (in senso lato),
quando la mala gestio si accompagna alla
manipolazione/alterazione
dei processi pubblici
e alla promozione di interessi privati
a discapito degli interessi pubblici.
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Il PTPCT 2017-2019

strutturato come sistema di monitoraggio
integrato alla performance

verifica I'applicazione e la coerenza
degli obiettivi stabiliti nei
documenti di programmazione
strategico-gestionale
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Struttura

Servizio
Ispettivo

REFERENTE POLIZIA
METROPOLITANA

A
COMANDANTE
DIREZIONE TRIOLO

ING.
MARIA
VITARELLI

REFERENTE
6A
DIREZIONE

ING.
CAPPADONIA

ROSARIA
PATENE’

REFERENTE
5/\
DIREZIONE

DOTT.SSA

REFERENTE

REFERENTE

3/\
DIREZIONE DIREZIONE

ARCH.GITTO ARCH. GITTO

REFERENTE

REFERENTE
4/\

2/\

GABINETTO 1
ISTITUZIONALE DIREZIONE

DOTT.SSA
TIRPODO

CERTO
LILIA
CALAPAI

DIREZIONE

DOTT.SSA
TRIPODO

NUNZIATA
GENOVESE

CAPPADONIA

DANIELA
CARNAZZA

TRIPODO

ROSARIO MARIA
ANASTASI| BOTTARO
RINO
CAPUTO




Citta Metropolitana di Messina — PTPCT 2017-2019

®

ORGANIZZAZIONE

RPCT )

(Servizio
Ispettivo)

INTERNI 1° LIVELLO
ALLE DIRIGENTI
DIREZIONI

/ / REFERENTI / REFERENTI
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DIRIGENTI REFERENTI
Sono chiamati a :

COLLABORARE SEGNALARE PROPORRE
CON IL RPCT ANOMALIE SOLUZIONI
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Monitoraggio attivita

Report quadrimestrale

riassume gli esiti del monitoraggio, ed e costituito da

Schede allegate A-B | Relazione
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v Allegato A- elenco forniture e procedure di scelta del contraente-

PROCEDURA DI SCELTA DEL =
CONTRAENTE 8
<
DITTA S = : =
Z = = m S = Z
OGGETTO 5 zg | 38 = = NOTE
AGGIUDICATARIA g SE | 52 | 85 |8 =
< =) =] = /= ] 8 b
= s 2= | g2 |5
g = T2

SI/NO | SI/NO | SI/NO [ SI/NO |SI/NO
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v Allegato B - attuazione misure previste dal PTPCT

DIREZIONE REPORT ___ QUADRIMESTRE -
o CONFLITTO DICHIARAZIONI N. ANNOTAZIONI E SUGGERIMENTI
2| DINTERESSI/
P m -
S = INCOMPATIBILITA ASTENSIONI N.
==
a &
S g AVVIATI N
o B~ .
g PROCEDIMENTI
) DISCIPLINARI
CONCLUSI N.
NO
ROTAZIONE PERSONALE NO / SI
(Se SI indicare percentuale
in rapporto al numero dei
dipendenti della direzione )
PERVENUTE N
DICHIARAZIONE (artt. 46,47 D.P.R. 445/2000) |
SOSTITUTIVE D.P.R.
445/2000 CONTROLLATEC(artt. 71 N
D.P.R. 445/2000) ’
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MISURE OBBLIGATORIE

TRASPARENZA

CODICE DI COMPORTAMENTO

SVOLGIMENTO/CONFERIMENTO INCARICHI D’UFFICIO EXTRA-ISTITUZIONALI

INCOMPATIBILITA” INCONFERIBILITA’ INCARICHI

PANTOUFLAGE

WHISTLEBLOWING
FORMAZIONE

PATTO D’INTEGRITA’

RAPPORTI SOCIETA’ CIVILE |
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MISURE ULTERIORI da attivare nel 2017:

COMUNITA DI PRATICHE: Alla luce del nuovo ruolo assegnato dal PNA alla Citta Metropolitana, &
stata prevista la realizzazione di uno spazio virtuale (tramite una piattaforma informatica sul sito
\istituzionale) e reale (attraverso incontri periodici);

CHECK LIST BANDI DI GARA: La check-list preventiva sui bandi di gara andra ad aggiungersi a quella

prevista in fase precontrattuale gia inserita nella prassi del nostro ente ed aggiornata al Dlgs
\50/2016.

IMPLEMENTAZIONE MODALITA DI CONTROLLO INCOMPATIBILITA COMPONENTI COMMISSIONI DI
GARA: La misura prevede la dichiarazione di ogni componente designato nelle commissioni di gara
\ai sensi dell’art. 35 bis del D. Lgs. 165/2001 introdotto dall’Art. 1 comma 56 della legge 190/2012).

WHISTLEBLOWING — Attivazione utenza esterna: misura prevista — in attesa di un programma Open
source che sara messo a disposizione dal’/ANAC
A
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Obblighi personale dipendente
(punto 2.1.5 di pag. 32 - PTPCT 2017-2019)

»Segnalazioni anomalie

» Osservazione disposizioni "Codice di
comportamento dei dipendenti della
Citta Metropolitana di Messina’ —

(aggiornato con Decreto Sindacale n.10 del 22.06.2016 - con particolare
attenzione all'art. 6-bis della L. n. 241/90, cosi come introdotto dall'art. 1,

comma 41, della L. 190/2012, concernente il conflitto di interesse )
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CODICE DI COMPORTAMENTO

(novita introdotte 2016)

ﬂ% Art .3 «Regali, compensi e altre utilita»

Art. 4 «Partecipazione ad associazioni e organizzazioni»

- Art. 5 «Comunicazione degli interessi finanziari e conflitti
ﬁh S d’interesse

Art. 6 «Obbligo di astensione»
Art. 9 «Comportamento nei rapporti privati»

Art. 13 «Contratti ed atti negoziali»
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CONFLITTO D’INTERESSE

La Legge 190/2012, art. 1 c. 41., introduce nella

Legge 241/1990
«Art. 6-bis. (Conflitto di interessi) che prevede
I'astensione, in caso di conflitto di interessi, dei
responsabili dei procedimenti e dei titolari degli
uffici competenti ad adottare:

» Pareri;

» Valutazioni tecniche;

» Atti endoprocedimentali;
» Provvedimenti finali.
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Il conflitto di interessi,
non e un comportamento
ma una condizione
che non puo essere eliminata,
ma di cui si deve dare comunicazione:
» Dichiarazione

> Astensione
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.....e quando

/Ogni qualvolta ricorrano\
situazioni che implicano
potere decisionale

‘ autorizzazioni I

‘ concessioni \

‘ forniture |

\

Assegnazione a huovo
servizio

-

trasferimento
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.....cosa comunicare

Relazioni di Relazioni
rappresentanza professionali

Relazioni

finanziarie Relazioni

politiche

Art.5

comunicazione |
Relazioni Relazioni extra-

familiari/affettive Art 6 istituzionali
Obbligo di
astensione

\J
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Tra le novita introdotte nell’aggiornamento del
PTPCT e stato previsto che la dichiarazione di

conflitto di interessi :

«puo essere resa dal responsabile del

procedimento anche in forma di dichiarazione

sottoscritta in calce all’atto amministrativo.»

(circolare n. 66/SG Serv. Isp. Del 7.02.2017)
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CRONOPROGRAMMA 2017
MAPPATURA DEI PROCESSI

Le indagini condotte in precedenza hanno fornito
elementi utili a stilare il registro dei rischi (prpct-allegato A)

Nel 2017 si deve procedere con la mappatura dei
processi, ovvero la scomposizione del processo in tutte le

sue fasi:
Es.: processo = fornitura di beni o servizi :

sistema di affidamento prescelto fasi:
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CRONOPROGRAMMA 2017
MAPPATURA DEI PROCESSI

Ciascuna fase puo prevedere ulteriori scomposizioni al fine di progettare le misure piu

> Es. selezione del contraente

la pubblicazione del bando e la gestione delle informazioni complementari;

'a fissazione dei termini per la ricezione delle offerte;

il trattamento e la custodia della documentazione di gara;

Ia nomina della commissione di gara;

'a gestione delle sedute di gara;

la verifica dei requisiti di partecipazione;

'a valutazione delle offerte e la verifica di anomalia dell’offerte;

l’aggiudicazione prowvisoria;

J’annullamento della gara;

la gestione di elenchi o albi di operatori economici.
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CRONOPROGRAMMA 2017

MAPPATURA DEI PROCESSI
(AREE DI RISCHIO COMUNI E OBBLIGATORIE -ALL.2 PNA)

A) Acquisizione e progressione del personale;
A A LB Ay

B) Affidamento di lavori, servizi e forniture;
A L A A L

C) Provvedimenti ampliativi della sfera giuridica dei destinatari privi
di effetto economico diretto ed immediato per il destinatario;

D) Provvedimenti ampliativi della sfera giuridica dei destinatari con
effetto economico diretto ed immediato per il destinatario.
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Area “Reclutamento e progressione
personale ”:

Processo: progressione orizzontale e verticale personale

Evento rischioso: favorire un partecipante

Fattore abilitante: mancanza regolamento

Misure: direttive, adeguamento regolamento
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Area “Affidamento lavori, servizi e forniture”:

Processo: scelta del contraente

Evento rischioso: favorire un partecipante

Fattore abilitante: eccessiva discrezionalita nella
redazione del bando

Misure: check list preventiva alla pubblicazione del
bando




