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OGGETTO: Piano della performance e degli Obiettivi 2013.

Al ngg. Dmgefm . v / o

Al Sig. Capo di Gabinetto ﬁ!’ v
e.p.c. al sig. Presidente della Provincia |

ai sigg. Assessori Provinciali

al sig. Presidente del Nucleo di Valutazione 7 ”

LORO SEDI

Al fine di predisporre 1’aggiornamento del Piano delle Performance 2013-2015 e del Piano degli Obiettivi
2013 ed in attesa che venga adottato il bilancio di previsione per I’esercizio 2013 ed il Pluriennale 2013-
2015, si invitano le SS. LL. a comunicare, nel pit breve tempo possibile, gli obiettivi in corso di
realizzazione e/o che si intendono perseguire per ’anno 2013. Si rammenta che I’attuale articolazione del
Piano degli Obiettivi annuali, cosi come definito dal Sistema di valutazione vigente prevede ’assegnazione
di obiettivi di :

1) adeguata gestione strategica;

2) rilevante conseguimento dei fini istituzionali;

3) efficiente gestione economica;

4) efficace raggiungimento degli obiettivi specifici assegnati a Settore;

5) miglioramento attivita ordinaria.
E’ appena opportuno ricordare che gli obiettivi dovranno essere coerenti con le direttive gia impartite
dall’ Amministrazione e con le previsioni indicate nei Programmi/Progetti trasmessi dalle SS.LL. ai fini della
compilazione della Relazione Previsionale e Programmatica 2013. Per ogni obiettivo dovranno essere
specificati: indicatori di risultato, target atteso e quant’altro previsto dall’apposita modulistica.
Inoltre si ricorda che le SS.LL. devono assegnare a tutti i soggetti che concorrono al perseguimento degli
obiettivi programmatici dell’Amministrazione, attivita ed obiettivi da realizzare nel corso del 2013. Per
questo sara cura delle SS.LL. provvedere a formalizzarne il contenuto trasmettendone copia all’Ufficio
Controllo di Gestione utilizzando I’apposita modulistica.

Tutta la modulistica relativa al PDO (P2,P3 e P4) ¢ reperibile sul sito intranet alla sezione Controllo
di Gestione e dovra essere inviata all’indirizzo e-mail controllogestione@previncia. pidssifia. it.

IL DIRIGENTE




