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CITTA’ METROPOLITANA DI MESSINA
IL COMMISSARIO STRAORDINARIO

Oggetto: Atto di indirizzo finalizzato al recupero degli emolumenti corrispostd ai dipendenti nell’anno 2012
a valere sulle risorse del F.I.R.

Al Dirigente della III Direzione

E, p.c. Al Sig. Segretario Generale
Al Dirigente della II Direzione

Al Collegio dei Revisori dei Conti

Loro Sedi

Premesso che con nota n. 716/stip del 23/9/2015 ¢ stato avviato il procedimento di recupero della
somme relative al F.I.LR. corrisposte ai dipendenti di questo Ente nel corso dell’anno 2012;

Richiamate le due deliberazioni della Corte dei Conti n.415/2013/par e 212/2014/par, con le quali viene
sancita la impossibilita di annoverare le risorse economiche ex art.16 della l.r. 41/96 tra le risorse variabili
del Fondo per le politiche di sviluppo delle risorse umane e per la produttivita e specificatamente all’art.15
lettera k;

Considerato che la questione ¢ stata oggetto di approfondimenti e verifiche in ordine alla legittimita del
finanziamento di tale istituto economico per 1’anno 2012 e che in conseguenza di cio si rende necessario
procedere in autotutela alla modifica della determinazione dirigenziale n.231 del 14/12/2012, con la quale fu
costituito il Fondo risorse decentrate area comparto dipendenti, al fine di scorporare le risorse economiche di
cui all’art.16 della L.R.41/96, gia appostate in detto Fondo all’art.15 lettera k CCNL/99,

Che con determinazione dirigenziale n.443 dell’8/5/2015 si ¢ gia proceduto alla eliminazione dei
residui passivi relativi al F.I.LR. impegnati nell’anno 2012;

Che pur rendendosi necessario procedere al recupero delle quote F.I.R. gia corrisposte ai dipendenti
nel corso dell’anno 2012, appare opportuno tenere conto della grave situazione economica in cui in atto
versa ’intera comunita, dovuta anche, nel caso specifico, alla persistente assenza di rinnovi contrattuali, in
aggiunta ad una drastica riduzione di risorse decentrate dovuta ai vincoli finanziari esistenti.

Che I’Amministrazione, per le suesposte ragioni € per non arrecare disagi economici ai dipendenti
interessati alla restituzione, ritiene di poter consentire il recupero di dette somme mediante addebito in busta
paga, fino all’intero soddisfo delle somme lorde da rimborsare in n. 24 mensilita e comunque non oltre la
data della messa in quiescenza.

Che per il recupero delle somme a carico dei dipendenti cessati dal servizio si procedera nei modi
d’uso.

SI DISPONE

Che i recuperi degli emolumenti lordi corrisposti nel corso dell’anno 2012 a titolo di F.I.R, vengano
effettuati a carico dei dipendenti in atto in servizio presso 1’Ente, mediante addebito in busta paga, in n. 24
mensilita, fino all’intero soddisfo delle somme lorde da rimborsare e comunque non oltre la data di
quiescenza o cessazione.

Che per il recupero delle somme a carico dei dipendenti cessati dal servizio si procedera nei modi
d’uso.




