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Città Metropolitana di Messina 

 
Decreto Sindacale N. 29 del 27/07/2026 

 
OGGETTO: SOSPENSIONE RIENTRI POMERIDIANI DALL’1 AL 31 AGOSTO 2026 – ATTO 
DI  INDIRIZZO 
 
 

IL SINDACO METROPOLITANO 
 
 

VISTO il comma 6 dell’art 6 del  Regolamento sull’articolazione dell’orario di lavoro e di servizio 
che prevede: “Limitatamente al periodo estivo , in relazione alla prevedibile minore intensità delle 
attività degli uffici e dei servizi, l’orario di lavoro viene articolato solo nelle ore 
antimeridiane...omissis”; 
 
CONSIDERATO che  durante il periodo estivo, statisticamente,   nelle ore pomeridiane si registra  
una riduzione dell’attività lavorativa degli uffici, si ritiene opportuno - cosi come per gli anni 
precedenti - sospendere gli ordinari rientri pomeridiani per il mese di agosto 2026; 
 
VISTO il vigente CCNL funzioni locali 23.02.2026; 
 
RICHIAMATO l'art. 50, comma 7, del D.Lgs. n.267/2000, e s.m.i., recepito nell'ordinamento 
regionale siciliano con L.R. n.48/1991,  che demanda alla competenza del Sindaco la determinazione 
dell'orario di apertura al pubblico degli Uffici pubblici. 
 
Visto il D.Lgs. 267/2000 e ss. mm. ed  ii.; 
Visto l'Ordinamento Regionale degli Enti Locali in Sicilia; 
Visto il vigente Statuto; 
VISTO  il vigente  Regolamento di Organizzazione degli Uffici e dei Servizi dell'Ente; 
 

DISPONE 
 
Per le motivazione esposte  in premessa e che qui si intendono integralmente riportate; 
 
SOSPENDERE, in deroga al normale orario di servizio degli uffici della Città Metropolitana di 
Messina, i  rientri pomeridiani  dall’1 al 31 agosto 2026; 
 
DARE ATTO che rimane escluso dalla sospensione dei rientri pomeridiani il personale della Polizia 
metropolitana, della Protezione civile e delle Portinerie degli stabili dell’Ente; 
 
DEMANDARE al  Dirigente della I Direzione Affari legali e del Personale di porre in essere gli 
adempimenti di competenza al fine di   dare attuazione al presente provvedimento; 
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DISPORRE che, nel periodo di chiusura pomeridiana degli uffici, i signori Dirigenti - al fine di 
rispettare eventuali scadenze dei procedimenti pendenti  e non inficiare il raggiungimento degli 
obiettivi dell’Ente - monitorino le attività da svolgere , disponendo qualora necessario ,  il normale 
rientro  pomeridiano per i dipendenti assegnati alla propria direzione 
 
TRASMETTERE  il presente provvedimento  al Segretario Generale,  ai Dirigenti, al Consiglio 
metropolitano, ai Revisori dei conti, al N.I.V. e alle RSU. 

DARE ATTO che la pubblicazione del presente provvedimento sul sito istituzionale dell’Ente 
avviene nel rispetto della tutela alla riservatezza dei cittadini secondo quanto disposto dal D. Lgs. n° 
196/2003 in materia di protezione dei dati personali come modificato dal D. Lgs. 10 agosto 2018 n° 
101 contenente disposizioni per l’adeguamento della normativa nazionale alle disposizioni del 
Regolamento (UE) 2016/679 del 27 aprile 2016. 

DISPORRE la pubblicazione sul sito web istituzionale, all’albo pretorio informatico e nella sezione 
“Amministrazione Trasparente” –Sezione “Provvedimenti” -  sottosezione Atti Organo indirizzo 
politico. 
Avverso il presente provvedimento è ammesso ricorso entro 60gg – a partire dal giorno successivo 
al termine della pubblicazione all’Albo Pretorio – presso il TAR o entro 120 gg pressi il Presidente 
della Regione. 
 
 
 
   
                                                                                                   
             
 
 
 
 

 
                    

 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 Il Sindaco Metropolitano 

Federico Basile / ArubaPEC S.p.A. 
(firmato digitalmente) 

 


