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CITTA’ METROPOLITANA DI MESSINA

( Legge Regionale n.15 del 04/08/2015)

IL SINDACO METROPOLITANO

Citta Metropolitana
di Messina

USCITA PRESIDENZA Al Segretario Generale

- 20/12/2018

Prot 2003398/18/GAB Al Dirigente della I Direzione
rot. n.

Loro Sedi

Oggetto: Atto di indirizzo — Proroga dei contratti a tempo determinato e parziale fino al 30/04/2019.
Premesso:

Che con Decreto Sindacale n. 309 del17/10/2017 ¢ stata autorizzata la prosecuzione dei contratti di
lavoro subordinato a tempo determinato e parziale L.R. n. 24/2000 ¢ L.R. 21/2003 in scadenza il
31/12/2018;

Che con Decreto Sindacale n.250 del 09/11/2018 ¢ stata approvata la Ricognizione del Personale
dell”Ente;

Viste le norme regionali in materia di proroghe dei contratti di lavoro a tempo determinato e
parziale;

DISPONE

di provvedere alla predisposizione degli atti necessari alla proroga dei rapporti di lavoro a tempo
determinato e parziale in scadenza il 31/12/2018 fino al 30/04/2019, nelle more dell’approvazione

del bilancio di previsione esercizio 2019 della regione siciliana;

I1 Sindaco Metropolitano

(On. Dott. Cateno De Luca)
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