CITTA’ METROPOLITANA DI MESSINA

?w* 551 Q( { 8( 4B Al Sig. Segretario Generale
Jl&‘ A 8(4 2 { LI9A 8 Ai Sigg.ri Dirigenti

e, p.c. Al Commissario Straordinario
LORO SEDI

OGGETTO: Proroga incarichi di Posizione Organizzativa. ATTO INDIRIZZO.
IL SINDACO METROPOLITANO

PREMESSO che in data 21 maggio 2018 ¢ stato sottoscritto il CCNL relativo al personale di del
comparto funzioni locali per il triennio 2016/2018;

CHE in data 7.12.2018 ¢é stato sottoscritto il CCDI Anno 2018;

CHE il suddetto CCNL introduce significative modifiche alla disciplina dell’area delle posizioni
organizzative e che, in ragione di tale complessita prevede espressamente all’art. 13, comma 3, la
facolta di proroga degli incarichi di cui di cui all’art. 8 del CCNL 31.03.1999 e articolo 10 del
CCNL del 22.01.2004, gia conferiti ed ancora in atto, fino alla definizione del nuovo assetto delle
posizioni organizzative, successivo alla determinazione delle procedure e dei relativi criteri
generali previsti dal comma 1 dell’art 14 e, comunque, non oltre un anno dalla data di
sottoscrizione del citato CCNL;

CHE ¢ indispensabile modificare, in conformita con il nuovo dettato contrattuale, il
“Regolamento dell’Area delle Posizioni Organizzative della Citta Metropolitana di Messina”
approvato con Deliberazione n. 262 del 9.12.2015 e ss.mm.e ii;

CHE ¢, inoltre, intenzione di questa amministrazione procedere ad una riorganizzazione generale
degli Uffici e dei Servizi, '

RITENUTO CHE, nelle more della definzione del nuovo assetto dell’area delle posizioni
organizzative conseguente all’applicazione del nuovo CCNL, debba essere comunque garantito il
corretto, tempestivo e puntuale svolgimento delle attivita dei Servizi in cui si articola la struttura
dell’Ente , continuando ad assicurare il necessario supporto da parte delle figure professionali in
grado di svolgere, con elevato grado di autonomia gestionale ed organizzativa, compiti e procedure
amministrative caratterizzati da particolare responsabilita e complessita;

INVITA

Il Segretario Generale ed i Sigg. dirigenti a porre in essere, nel rispetto della normativa vigente,
gli atti di propria competenza finalizzati alla proroga degli incarichi di posizione organizzativa,
attualmente in essere, fino alla definizione del nuovo assetto dell’area delle posizioni organizzative
e comunque non oltre un anno dalla data di sottoscrizione del sopra citato CCNL.

IL SINDACO METROPOLITANO
(On. Cateno DE LUCA)
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