
COMUNE DI VIGHIZZOLO D'ESTE
PROVINCIA DIPADOVA

lrn Nuova, 87 - 35040 Vuhizolo d',E§re {P0} 
j Tel: 042989044 Farc 0429n9219 - cl

Prot.n.)243

Awl§O Dt MOBILITA' ESTERI'IA VOLONTARIA PER l.A COPERTURA DI N. 1 POSTO A TETIPO

HDETERIIIINATO E PIEI{O I.IEL PROFILO PROFE§SIONALE DI I§TRUTTORE AMIUINI§TRATIVO

cAT. C.

RI§ERVATO AL PERSONALE Dt RUOLO APPARTENENTE AGL| Et{Tt Dt VASTA AREA (CITTA'

MEIROPOL|TAi|E E PROV|NCEI.

IL CO!,IUT.IE DIVIGHIZZOLO D'ESTE

VISTO I'art. 30 del D. Lgs, n. 165/2@1 e s-m.i., che disciplina il passaggio dketto tra Amministrazioni

divene;

VISTA la Determinazione del Responsabile diServizio a. 48 de!03.08.2015, ?wio della procedura per
la copertura din. 1 posto vacante di istruttore amministralivo, Cat. C a tempo indeterminato e pieno {36
ore settimanali) da a$egnare ai servizi affari generali (segreteria - pnotocollo - ragioneda), riservato

esclusivamenle al personale di ruolo degli enii di vasta area" Approvazione awiso di mobililà";

" RENDENOTO

Ai sensi dell'ar[ 30 del D.Lgs 3010312001 n. 165 e s.m.i., che è indetta una procedura per la copertun di
n. I posto a tempo indeterminato e pieno nel profilo di ISTRUTTORE AMMINISTMTIVO categoria
giuridica C riservato al pensonale di rudo appartenente agli en§ di vasta area (Citla Metropolitane e
Province).

Artlcolo 1

La gnduatoria sarà utilizzata, ai sensi del D.Lgs. 30/mf2001 n. 165- per la copertua di n. 1 posto

prcsso l'area Amministraliv+Finanziaria del Comune di Vighizolo d'Esle, salvo diverse necessità che
potrebbero sopraggiungere nelcorso della procedurao in futuro.

L'enle, perlanlo, in base a ulteriui esigenze che dovessero presentarsi, si riserva di assegnare il
personale ad arce funzionalidiverse da quelle citate.

AÉicolo 2

Alla prccedura di mobilità esterna volontaria possono partecipare i candidali in possesso, alla data di
scadenza del termine per la presenlazione delle domande, dei seguenli requisiti:

l. Essere diperdentidi ruolo 4lienlidi area vasta (Città Mehopolitane e Prcvince):

2. lnquadramento, con rapporto di lavoro a tempo indeterminato, nella qualifica lstruttore

Amminisfativo, cat Giuridica C, owero in categoda conispondente e proftlo sostanzialmente

equivabnte. La conispondenza tra categorie giutidiche saÉ accertata con dferimento alla



normativa legislativa e(o contrattuale v§ente in mateda. L'equivalenza del profilo posseduto

sarà valulala in base ai contenuti professionali dello stesso;

Esperienza lavorativa a tempo hdeterminato di almeno due anni effettivi nella qualifica di

lstruttore Amministrativo, come accerlato al punto 2. presso Pubbliche Arnministrazioni, owero
con esclusione di evenluali periodi di assenza non computabili a lale fine, in quanto non

comportanli maturazione dianzianità di servizio 8ad es. aspettalive non retrifuite, ecc...);
Diploma di istruzione secondada di secondo grado;

& il litob di studio à stato conseguito all'estero, il candidato deve specificare di essere in
possesso della dichiarazione, rilasciata dallAutodtà competente, che tale litoh è riconosciuto

equipollente di almeno uno dei titolidi studio richiestidal bando;

Non avere subito condanne penalicon sentenza passala in giudicato elo procedimenti penali in

coEìo.

AÉicolo 3

La domanda di ammissione alla procedura di mobilità eslema, redatta in carla semplice e conelata di

cuniculum vitae compilato come da modello europeo, e di folocopia di documento di identila vafido,

dowà essere presentata, a pena esclusione, direttamente all'ufiicio Protocollo delComune di Vighizolo
d'Este (Via Nuova n. 87 35040 Vighizzolo d'Este) entro le ore 13:00 del giomo 10.09.2015 {30 giomi

dalla data di pubblicazione del presente bando all'Albo Pretodo dell'Enle);

o inoltrata a rnezn posta elethonica certificata (PEC) secondo quanto specificato dalla circolare n.

PIn10 del Ministero per la Pubblica Amministrazione e l'lnnovazione ed indbando nell'oggetlo la

seguente dicitura: 'Mobifita estema vobntada per la copertura di n. 1 posto vacante a tempo

indeterminato e pieno nel profilo professionale di lstruttore Amministrativo cat. C - dservalo al

prsonale di ruolo deglientidivasta area':

o inoltrata a mezo fax al n. 042989219 specificando nella copertina I'oggetto della selezione a cuisi
partecipa .Mobifita esbma volontada per la copertura di n. 1 posto vacante a temp indeterminato e
pieno nel profilo professionale di lstruttore Amministraùvo cat. C - dservato al pensonale di ruolo degli

entidi vasla area'.
Si consiglia di contattare l'ufficio protocollo almeno due giomi dopo l'invio per verificare la mrelta
ricezione delfax.

Le istanze di ammissione presentate con rnodalità diverse Sraccomandata 4.R., a mezzo posta

elettronica non certificata, invio con posta ordinaria, ecc...9 non saranno prese in considerazione.

L'Amministrazione non assume alcuna responsabilità in caso di dispersione dicomunicazioni dipendenti
da inesatte indhazioni del domicilio o del recapito da parte del candidato o da mancata o lardiva
comunicazione del cambiamento didomicilio o del recapito indicato nella domanda, né per eventuali

disguidi postalio telegraficio per fatti comunque impulabili a tezi, al caso brtuito o a foza maggiore.

La dornanda deve essere compilata e firmata in carta semplice, alla stessa andnanno inoltre allegati:. llcuniculum vitae dell'interessato in formato europeo;. Fotompia della carta diidentità.

La firma in calce alla domanda di ammissione alla procedura di mobilità non è soggetta ad

autenticazione. La mancata sottoscrizione comporta I'esclusione dalla procedura.

Le dichiarazioni rese e sotloscritte nella domanda e nell'allegato cuniculum hanno valore di
dhhiarazioni sostitutive di certificazione, aisensi degli artt. 43 e 46, D.P.R. n. 445/00 e didichiarazioni
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sostilutive di atto di notorietà, ai sensi degli artt. 47 e 38, citato D.P.R.. ln conformità alla vigente

normaliva, ilcandidato dovra dbgare alla domanda fotocopia di un documento di identità valido, come

sopra richiesto.

ll Cornune di Vighizolo d'Esle powederà ad effetluare gli idonei controlli, ai sensi delle vigenti

disposizioni, sulla veridicità delle dichiarazione rese dall'interessato.

Ai fini del presenle bando non veranno prese in considerazione le domande, pur pervenute enko i

termini prescritti, che non rispettino la conetla presentazione come sopra descritto, in quanto non

dfedbili formalmente alla presente procedura, nonché le domande di mobilita pervenute al Comune di

Vighizolo d'Este in data anteriore all'indizione delpresente bando.

ll Comune di VEhizzolo d'Este si dserya, infine, di tenere in considerazione le domande regolarmente
pervenute per È partecipazlone alla presente procedura per la copertura di ulteriori posti di pad profilo

professionale/calegoria di inquadramento che si rendessero disponibili nell'arco temporale di un anno

dall'aFertura del bando in oggetto.

Articolo 4

La documentazione richiesta e fatta rcgolarmente pervenire daicandidati saÉ esaminata dall'enle, per

valutare il possesso dei requisiti previsti dal presenle bando.

I candidati in possesso dei requisiti richiesti venanno inviati ad un successivo mlloquio di

approfondimenlo il giomo 16.09.2015 alle ore 15:00 {il presente bando vale quale convmazione}
presso la sede del Comune di Vighizzolo d'Este in Ma Nuona n. 87 nel quale saranno rcquisite
informazioni:

. Sulle espedenze formative e professionali dichiarate nel cuniculum;

. Sulle aspettaiive lavorative e le motivazioni altrasfedmento,. Sulle.capacilà organizzative, il grado di autonomia nell'esecuzione dei lavori, la propensione al

problem solving e all'indiv*Juazione disoluzioni innovalive dspetto all'attività svolta;. Sull'attitudine al lavoro di gruppo e le capacita neila cornunicazhne;. Sul!'ulilizzo degli strumenti informatici.

ll colloquio sarà effettuato da un'apposita Commissione Giudicatrice che produna una valutazione dei

singoli candidati.

Le valutazioni saranno espresse relalivamente alcolloquio, ai titoli e al cuniculum.
L'assenza ai colloqui sarà conslderata rinuncia alla partecipazione alla selezione.

Al termine della valutaziorp dei candidati venà redatto apposito verbale attestanle le risultanze linali
della procedura.

E' fath salva, in ognicaso, la possibilità di non procedere alla copertuna del posto oggetto di mobilita
qualora la Commissione incaricata non rilevi l'esistenza di professionalità adeguate tra le candidature

esaminale.

Articolo 5

ln caso di necessità il candidato coHocato nella pdma postazione utile per la coperlura dieventuali posti

che dovessero rendersi vacanti, saÉ invilato a sottoscrivere con il Comune di Vighizzolo d'Este
contratto individuale dilavoro a tempo indelerminato e pieno, la cui stipulazione è subordinata al dlascio

di nullaosta da parte dell'Amministrazione di provenienza.
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ll comune di vighizolo d'Este si riserua di non procedere all'assunzione, qualora. la deconenza del

ii.rÉri*rnro ridffi inmdrtiUif..on f. proprie esigenzgglOa$3. {ve e(o la normat'y,?,SgTlt . . .
L assunzione c suooroina[,ln' ògni r.d,, àttr pi.r-h venncà oeretrgttivo possesso dei'requisiti rictriesti

Orf p*.nt bando p.ilà pàrt*ilazione_alla procedula,lonchédell'idoneità fisica alla mansione'

eualora venga accertata à manèanza di uno'dei predetti requisiti oÌìrero I'inidoneità fisica a ricoprire il

posto in oggetto, non-riìàrJ rrogo all'assunzione, intendendos! conclusa la procedura con esito

negativo.

AÉicolo 6

Ai sensi del D.lgs. n. 1g6f2003, i dati fomiti daicandidati saranno raccolti presso oti {nci dell'Ente per b

sole finalità di gestione della presenle procedura di mobilità e satanno tattati successivamente

al,eventuate inswrJone oài 
"pùrri 

diiavoÀ per le finalità in-erenli la gestione di tdi rapporti, sia

mediante supporto cartaceo sia mediante supportà informalico. ll titolare del hattamento è il comune di

Vighizzolo d'Este.

ln ogni momento, il soggetto che hl fomito i dati richiesti ai fini dell'ammissione potra esercitare i diritti

previstidall'arl.7 del D.§s. n. 196P003 e s'm'i"

AÉicolo 7

E'garantita la pari opportunità ha uomini e donne per I'accesso 31!1*'' di cui alla L' n' 12581'

§iippticano, inottre, àei casi previsti, i benefici di fli alla L. n. 10482.

Responsabile del procedimento è il Sig.

Finanziaria.

Articolo I
Ortolan Gianfranco, Respnsabile Area Amministraliv+

AÉicolo 9

ll Comune diVighizzolo d'Bte si riserva la facolta di prorogare, p.nla della scadenza, iltermine per la

ilo,|Èr* di[e domande di ammissione alla proceOura nqché di riaprire illermine, sospendere o

,.vocare tale procedu" er 
"g'rni 

oi puuutico inleresse, o di non dar corso in tutto o in parte alle

mobilità, dandone .o*nbrrio'ne agli interessati, a seguito-di soprawenuti vincoli legislativi e7o

nnrnri.ii, o a seguito della variazione delle esigenze organizalive dell'Ente.

Articolo l0

ll presente bando è pubblicato all'Albo Pretorio dell'Ente e consultabile sul sito r,'leb del comune di

Vilhizzolo d'Este (www.comune'vighizzolo.od.it)

Eventuali informazioni e driarimenti pbanno essere richiesti all'uflicio segreteria del Comure di

y,ghÈ;ò dEste: tel. 0429/99044, e-maiL orotocollo@comune.viohizolo.pd'i!

Vighizzolod'Este, I agosto 2015
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