
 

L’Assessore alle Pari Opportunità della Provincia Regionale di Messina, Mariella 

Perrone, nell’ambito della terza Settimana contro la violenza, campagna nazionale 

promossa dal Dipartimento per le Pari Opportunità, invita i dirigenti degli istituti 

scolastici a promuovere, all’interno delle scuole, momenti di riflessione sui temi del 

rispetto delle differenze, dell’accoglienza, della legalità.  

Sul sito del Dipartimento per le Pari Opportunità  www.pariopportunita.gov.it/index.php/primo-

piano/2096-terza-settimana-contro-la-violenza è possibile reperire schede sui principali fenomeni di 

discriminazione: violenza di genere, sui minori, intolleranza religiosa, discriminazione nei confronti di 

portatori di handicap, discriminazione per orientamento sessuale e bullismo omofobico.  

L’Assessore informa inoltre che presso la Provincia Regionale di Messina, in sinergia con UNAR 

(Ufficio Nazionale Antidiscriminazioni Razziali) del Dipartimento per le Pari Opportunità, è attivo 

l’Osservatorio provinciale di prevenzione e contrasto delle discriminazioni, avente l’obiettivo di favorire il 

superamento di atteggiamenti e comportamenti non paritari ai danni di singoli individui o a gruppi, a causa 

della loro origine etnica, religione, convinzioni personali, genere, orientamento sessuale, età, handicap, e di 

promuovere in generale la diffusione di una cultura del rispetto delle differenze. Al momento sono state, 

inoltre, avviate le procedure per costituire un sistema di  rete dell’Osservatorio con l’attivazione di punti di 

referenza sul territorio provinciale.  

La progettazione e la realizzazione di iniziative di sensibilizzazione e di informazione sul tema delle 

discriminazioni, continua l’Assessore,  una delle funzioni più rilevanti dell’Osservatorio, va promossa e 

favorita, infatti la lotta agli stereotipi ed ai pregiudizi, per avere successo e dare risultati positivi, deve 

germogliare nella scuola, importante luogo deputato all'avviamento di percorsi virtuosi di miglioramento 

della nostra società.  


