
C U R R I C U L U M V I T A E

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome

Indirizzo

Telefono

E-mail

Nazionalità

Data di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA

• Date (da - a)

Nome e indirizzo del datore
di lavoro

• Tipo di azienda o settore
• Tipo di impiego

• Principali mansioni e
responsabilità

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

• Date (da - a)

• Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

• Principali materie / abilità
professionali oggetto dello

studio
• Qualifica conseguita

• Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)
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DI BARTOLO GIUSEPPE

VIA G. D'ANNUNZIO, N° 24 - 98070 ACQUEDOLCI (ME)

335/7995474

g.dibartolo@provincia.messina.it

Italiana

16/07/1961

[Iniziare con le informazioni più recenti ed elencare separatamente ciascun
impiego pertinente ricoperto.]
Istituto comprensivo "MARCONI" S.Agata Militello.

Istituto scolastico secondario di 1° grado
Docente di scienze motorie e sportive.

[Iniziare con le informazioni più recenti ed elencare separatamente ciascun
corso pertinente frequentato con successo.]
Istituto Superiore di Educazione Fisica.
Specializzazione nella didattica Differenziata di sostegno.
Scienze motorie e sportive.
Competenze didattico-relazionali con alunni H.

Diploma di tecnico federale di calcio
Livello B UEFA

Abilitazione all'insegnamento nelle scuole ed istituti di Istruzione secondaria di
1° grado.
Abilitazione alll'insegnamento nelle scuole e istituti di istruzione di 2° grado.
Vincitore di con concorso abilitante di cui al DL 23/3/90 liv.80/80

3 maggio 2012



CAPACITÀ E COMPETENZE
PERSONALI

MADRELINGUA

ALTRE LINGUA

• Capacità di lettura
• Capacità di scrittura

• Capacità di espressione
orale

CAPACITÀ E COMPETENZE
RELAZIONALI

Vivere e lavorare con altre
persone, in ambiente

multiculturale, occupando
posti in cui la comunicazione è

importante e in situazioni in
cui è essenziale lavorare in

squadra (ad es. cultura e
sport), ecc.

CAPACITÀ E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

Ad es. coordinamento e
amministrazione di persone,
progetti, bilanci; sul posto di

lavoro, in attività di
volontariato (ad es. cultura e

sport), a casa, ecc.

CAPACITÀ E COMPETENZE
TECNICHE

Con computer, attrezzature
specifiche, macchinar!, ecc.

CAPACITÀ E COMPETENZE
ARTISTICHE

Musica, scrittura, disegno ecc.

ALTRE CAPACITÀ E
COMPETENZE

Competenze non
precedentemente indicate.

PATENTE o PATENTI

ULTERIORI INFORMAZIONI

ALLEGATI
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[Indicare la madrelingua] ITALIANO

INGLESE

[Indicare la lingua]
[ Indicare il livello: eccellente, buono, elementare. ] buono
[ Indicare il livello: eccellente, buono, elementare. ] buono
[ Indicare il livello: eccellente, buono, elementare. ] buono

[ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite.]
Le capacità relazionali acquisite tramite specifici corsi di formazione ed
abilitazione e consolidate con 25 anni di esperienza didattica, in ambito
scolastico, sono basilari sia tra colleghi che con i discenti in quanto funzionali al
raggiungimento di tutte le finalità e gli obiettivi professionali. Lo sono ancor di
più per il docente di Scienze motorie e sportive chiamato a promuovere una
socialità evoluta e consapevole anche in team.

[ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. ]
Titolare di funzione obiettivo e/o S.M. "VERGA" Acquedolci.
Titolare di funzione strumentale e/o S.M. "MARCONI" S.Agata Militello.
Titolare gruppo sportivo e/o S.M. "VERGA" Acquedolci e "MARCONI" S.Agata
Militello.
Allenatore di calcio e/o: Poi. Folgore S.Agata Militello,
pol.Acquedolci.acr.S.Agata.Asd S.Agata, Asd Orlandina.Asd Rocca di
Caprileone.

[ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. ]

[ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. ]

[ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. ]
Ufficiale di complemento e/o Scuola Specializzati Truppe Corazzate di Lecce •
Comandante plotone cannonieri su carri M. 47.

Cat. C

[ Inserire qui ogni altra informazione pertinente, ad esempio persone di
riferimento, referenze ecc.]

[ Se del caso, enumerare gli allegati al CV. ]

03 os

3 maggio 2012


