Macrocategoria PERSONALE NON DIRIGENTE

Vocidi spesa :

Importo di competenza

Costituzione Destina zliune

Fondo unico per le risorse decentrate ’
Risorse fisse avenli caratiere di cerlezza e stabilita i
UMICD IMPORTO CONMSOLIDATO ANNO 2003 (ART.31 C. 2 CCNL 02-03) 4,224 802 0
INCREMENTI| CCHNL 02-05 (ART. 32. CC.1-2C. 7) 129 BE9 0
INCREMEMTI CCHML 04-05 (ART. 4. CC. 1,4,56 PARTE FIS5A) : 275045 y 1]
INCREM DOTAZ ORG E RELAT COPERT (ART15 C5 P FISSA CCNL92-01) 355432 M 0
RIA E ASS. AD FERSONAM PERS. CESSATO (ART.4 G2 CCML 00-01) 3547 0
DEC FONDOYPARTE FISSA LIMITE 2010 (ART.9 C.2BIS L12210) -1.488 0
DEC FONDOVPARTE FISSA RID PROP PERS [ART.G CZBIS L.12210) - 145131 0

lotake Risorse fisse svani carattere di cenezza e stabilita Fondo unico 4. B42 205 0
Risorse variabili
OUOTE PER LA PROGETTAZIONE [ART. 92 CC. 5-6 D.LGS. 163/08) 203676 Q
SPECIFICHE DISP. DI LEGGE (ART. 15 C, 1 L. K CCHL 93-01) TAT. 710 a
INTEGRAZIONE 1,2% (ART. 15 C. 2 CCHL 95-01) 315773 a
ALTRE RISORSE VARIABILI 187,169 . 0
DEC FOMDO/PARTE VARIAB. RID PROP PERS(ART & C.ZBIS L.1 2210} -14 B3E o |

tolale Risorse variabili Fondo unica 1.439 682 0
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Macrocategoria PERSONALE NON DIRIGENTE

Voci di spesa :

Importo di competenza

SR P O

L

Costituzione

Destinazione

Fondo unico per le risorse decentrate

Destinazioni nen contrallate specificamente dal Cl di rif.lo

INDENNITA DI COMPARTO QUOTA CARIZD FONDO 0 413,673
FROGRESSION| ORIZZONTALI STORICHE Q 1.423.217
1:.~tak'| Destinazioni nan contrattate spacificamenta dal C1 di rf 1o Fondo uni-:; 4] 1.842.890
Destinazioni contratlate specificamente dal Cl di rif.lo 7
FPOSIZIONI ORGANIZZATIVE - CONTR : 0 482,000
INDENNITA DI RESFONSABILITA ! PROFESSIONALITA - CONTR a 125,000
INDEMMITA TURNOD, RISCHIO, DISAGIO ECC. - CONTR a 555 957
FRODUTTIVITA / PERFORMANCE COLLETTIVA - CONTR a 285 .565
PRODUTTIVITA ] PERFORMANCE INDIVIDUALE - COMTR a . —TQTT.DBQ
ALTRIISTITUTI NON COMPRESI FRA | FRECEDENTI - CONTR 0 831.386
‘olale Destinarsioni cantraltate specificamenta dal C1 di rif 1o Fondo unics Q 4.438.007
Totale ratbiskentinmon ntie 6.281.897 6.281.897 |
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Macrocategoria DIRIGENTI

|

Voci di spesa .

Importo di competenza

o

Costituzione

Destinazione

Risorse per la retribuzione di posizione e di risultalo

Risorse fisse aventi carattere di certezza e slabilita

POSIZIONE E RISULTATO AMMO 1998 (ART.26 C.1 L. A CCHL 98-01) £20.109 0

INCREMEMTI CCHL 88-01 (ART. 26 C. 1L. I} 15.563 0

INCREMEMT| CCNL 02-05 (ART. 23. CC. 1.3} 17.745 0

INCREMEMNTI| CCNL 04-05 (ART. 4 CC. 1.4) 23 458 0

INCREMEMTI| CCHL 08-09 (ART. 16 CC._ 1.4) 26 BO2 0

INCREMEMT| CCNL 08-09 (ART. 5 CC. 1.4} 17 BED Q

RIA E MAT. EC. PERS. GESS_{ART 26C.1 LG CCML 58-01) 17.035 a

RID. STABILE ORG. DIRIG. (ART. 26 C. 5 CCNL B8-01) = T2 BE2 Q |

DEC FONDOVPARTE FISSA RID PROP PERS (ART 9 C2BIS LAZZM0) -58.020 | S el
tolale Risorse fisse avenl caratlera di :a-rlazza?;: stabilitd Risorse posiziore risultalo B67.236 0

Risorse variabili i

INTEGRAZIONE 1,2% (ART. 26 C. 2 CCHL 95-01) 14,941 ‘ i,

QUOTE PER LA PROGETTAZIONE (ART. 92 CC. 5-6 D.LGS. 163/DE) BE.503 0

SOMME NON UTILIZZATE FONDO ANNO FRECEDENTE 158.176 o

DEC FONDO/PARTE VARIAB. RID PROP PERS(ART 9 C.2BIS L.122M0} 09075 _D“.
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Macrocategoria DIRIGENTI

Voci di spesa :

Importo di competenza

Costituzione Destinazione
‘olale Risorse varlabilll Risorse posiziona ;isdtatcu 2E2.545 0

Risorse per la retribuzione di posizione e di risultato
Destinazioni contrattale specificamente dal CI di rif to e
RETRIBUZIONE DI POSIZIONE - CONTR. ) o 572136
RETRIBUZIONE DI RISULTATO - CONTR. o 100.965

totale Destinazionl contratlate spr}:iﬁacar"lente dal Cl gi rif.to Risorse posiziona risultato o 673,701
{eventuali) Destinazioni ancora da regolare
RISORSE ANCORA DA CONTRATTARE & ] 256.655

tolala {evantuali) Destinazioni ancora e regolare Risorse posiziona risultato 0 266,530

Totale 929.781 929.781
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SOTTOSCRIZIONE DELL'ORGANO DI CONTROLLO
Con la sottoscrizione I'organo di controllo attesta la veridicita delle informazioni fornite dall'istituzione nella presente scheda.

Con la certificazlone positiva del contratto Integrative annuale, i revisori attestano che:
7 gli oneri della contrattazione integrativa sono stati previeti negli strumenti di programmazione dell'lstitusziope {art., 40, comma 3, d.lgs. n. 165/3001)

7 nella defindzicne delle risorse che Finanziano 1! faondo indicate in tabella 15, 1'Istituzions s1 ¢ attenuts ai vinceli fissati dal CCNL

F aellrutilizzo delle riscree indicate in tabeslla 15, 1'fetituzicroe ha rispettate 1 vineell di destinazione fissati dal CCNL

Firma del Presidente del collegio dei revisori ............. 1&\_,*.\_/“
Ca
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Macrocategoria PERSONALE NON DIRIGENTE

FONDO: LE DOMANDE SEGUENTI SONO RELATIVE AL FONDO COMUNICATO IN TABELLA 15

DELLA PRESENTE SCHEDA:

Data atto costituzione Fondol/i per la contrattazione integrativa 2012: 14/12/2012
Data della certificazione positiva dei revisori dei conti dell'accordo annuale: 22/02/2013
Data entrata in vigore dell'Accordo annuale vigente: 14/03/2013
ANNO DI RIFERIMENTO DELL'ACCORDO ANNUALE VIGENTE ALLA DATA DI COMPILAZIONE O AGGIORNAMENTO 2012

FONDO 2010 (CORRISPONDE AL TOTALE DELLA TABELLA 15 CONTO ANNUALE DEL 2010) b

6487988
FONDO ANNO CORRENTE (CORRISPONDE AL TOTALE DELLA TABELLA 15 DEL PRESENTE CONTO ANNUALE) 6281857
(EVENTUALE) PERCENTUALE DI RIDUZIONE PROPORZIONALE DEL PERSONALE Al SENSI DELLA CIRCOLARE RGS 2.91
12/2011 (NOTA BENE NON VA INSERITO IL SEGNO "-"):
QUOTE FONDO 2010 NON ASSOGGETTATE Al VINCOLI EX ART. 9 C. 2-BIS L. 122/2010 (ES. ECONOMIE, CONTO TERZI, +89771
PROGETTAZIONI ECC.)
QUOTE FONDO ANNO CORRENTE NON ASSOGGETTATE Al VINCOLI EX ART. 9 C. 2-BIS L. 122/2010 (ES. ECONOMIE, +95138
CONTO TERZI, PROGETTAZIONI ECC.)
VALORE MASSIMO TEORICO FONDO ANNO CORRENTE NEL RISPETTO DELL'ART. 9C. 2-BIS L. 122/2010) 6281896

CALCOLO DELLA COERENZA ANNO CORRENTE CON MASSIMO TEORICO

-

Il valore esposto alla domanda 3, pari a 6281897 euro, risulta coerente con il valore massimo teorico calcolato alla domanda 7 (euro 6281896)
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POSIZIONI NELL' ANNO DI RILEVAZIONE

FINANZIAMENTO DELLA SPESA PER POSIZIONI ORGANIZZATIVE RIPORTATE IN TAVOLA 13 A CARICO DEL FONDO 462000
FINANZIAMENTO DELLA SPESA PER POSIZIONI ORGANIZZATIVE RIPORTATE IN TAVOLA 13 A CARICO DEL BILANCIO 0
NON COMPILARE 0
NON COMPILARE > ! 3 0
L'AFFIDAMENTO DELLE NUOVE POSIZIONI ORGANIZZATIVE DELL'ANNO E AVVENUTA CON LA SCELTA DEL DIRIGENTE SI
SULLA BASE DI INCARICHI PREDETERMINATI?
ATTRAVERSO UN BANDO ED UNA SUCCESSIVA PROCEDURA COMPARATIVA? SI
PER SCELTA DELL'ORGANO POLITICO? = NO
SULLA BASE DI ALTRI FATTORI? 4D
DETTAGLIO DELLE POSIZIONI ORGANIZZATIVE IN ESSERE AL 31.12 N.Posizioni ' Valore

0 0

; 0

0 0

0 0
PROGRESSIONI ORIZZONTALI NELL'ANNO DI RILEVAZIONE 8
E' STATA PREVENTIVAMENTE VERIFICATA LA SUSSISTENZA DEL REQUISITO DI CUI ALL'ART.9, COMMA 1 DEL CCNL sl

11/04/08 Al FINI DELLE PROGRESSIONI ORIZZONTALI SECONDO LA DISCIPLINA DELL'ART.5 DEL CCNL 31/03/997
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E' STATA RISPETTATA LA DISPOSIZIONE DI CUl ALL'ART. 9, COMMA 21, D.L. 78/20107

NON COMPILARE

NON COMPILARE

NON COMPILARE

NON COMPILARE

NON COMPILARE

NON COMPILARE

2 o o |

NON COMPILARE

NON COMPILARE

o |2

NELL'AMBITO DELLE PROCEDURE PER LE PROGRESSICNI ORIZZONTALI DELL'ANNO, QUANTI SONO STATI |
DIPENDENTI CHE VI HANNO CONCORSO? ]

PROGRESSIONI ORIZZONTALI NELL'ANNO DI RILEVAZIONE (LE PERCENTUALI VANNO CALCOLATE CON RIFERIMENTO
AL TOTALE DEI DIPENDENTI DELL' AREA | CATEGORIA / FASCIA AL 31/12 DELL'ANNO PRECEDENTE)

AREA A/ CATEGORIA A /FASCIA |

NUMERO PROGRESSIONI

PERCENTUALE

AREA B/ CATEGORIA B / FASCIA Il

NUMERO PROGRESSIONI
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PERCENTUALE

AREA C / CATEGORIA C / FASCIA Il

90% DEL MASSIMO ATTRIBUITO

NUMERO PROGRESSIONI 0
PERCENTUALE 0
AREA D / CATEGORIA D
NUMERO PROGRESSIONI 0
PERCENTUALE 0
PRODUTTIVITA' REGOLATA DALL' ACCORDO ANNUALE SULL'UTILIZZO DELLE RISORSE
NON COMPILARE iRy
NON COMPILARE R
NON COMPILARE o 0
NON COMPILARE 0
NON COMPILARE 0
IMPORTO TOTALE DESTINATO ALLA PRODUTTIVITA' INDIVIDUALE CHE S| DESUME DALL'ACCORDO ANNUALE 1977099
SULL'UTILIZZO DELLE RISORSE _ |
IMPORTO TOTALE DESTINATO ALLA PRODUTTIVITA' COLLETTIVA CHE SI DESUME DALL'ACCORDO ANNUALE 206565
SULL'UTILIZZO DELLE RISORSE :
NUMERO DIPENDENTI CON RETRIBUZIONE DI PRODUTTIVITA' FONDO ANNO CORRENTE SUPERIORE O UGUALE AL 832
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NUMERO DIPENDENTI CON RETRIBUZIONE DI PRODUTTIVITA' FONDO ANNO CORRENTE COMPRESA FRA 60% E 90%
DEL MASSIMO ATTRIBUITO

119 5

NUMERO DIPENDENTI CON RETRIBUZIONE DI PRODUTTIVITA' FONDO ANNO CORRENTE INFERIORE O UGUALE AL

14
60% DEL MASSIMO ATTRIBUITO B =
NON COMPILARE : 0
NON COMPILARE - 2 0
NON COMPILARE : ) s AR
NON COMPILARE 0
NON COMPILARE 0
MONCOREMIARE =~ 0000000 - .
NON COMPILARE . 0

In base a quanto inserito nella suddetta sezione il grado di differenziazione della produttivita / risultato regolata dall'accordo

annuale sul fondo dell'anno di rilevazione & il seguente: (valori percentuali riferiti ai dipendenti inseriti nelle domande della sezione)

IN FORMA SINGOLA

Superiore al 90% = ok 86,22
Tra 60 e 90% = 1233
Inferiore o uguale al 60% = ) : 1,45 %
RILEVAZIONE CEPEL o i
NON COMPILARE
VIENE EFFETTUATA LA VALUTAZIONE DELLE PRESTAZIONI E DEI RISULTATI| DEI DIPENDENTI [AF:‘:T, 6 CCNL Sl
31/03/1999)7

]
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IN FORMA ASSOCIATA

NON COMPILARE

NON COMPILARE

NON COMPILARE

NON COMPILARE

NON COMPILARE

=2 a2 =

NON COMPILARE

NON COMPILARE

NON COMPILARE

NON COMPILARE

NON COMPILARE

NON COMPILARE

QUAL E' IL VALORE MASSIMO IN PERC. DELL'INDENNITA DI RISULTATO RISPETTO ALL'INDENNITA DI POSIZIONE
(ART.10, COMMA 3 CCNL 31/03/1999)?

10

NON COMPILARE

NON COMPILARE

NON COMPILARE
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NON COMPILARE

NON COMPILARE

NON COMPILARE

Commento dell'organo di controllo :
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Macrocategoria DIRIGENTI

FONDO: LE DOMANDE SEGUENTI SONO RELATIVE AL FONDO COMUNICATO IN TABELLA 15

Data atto costituzione Fondo/i per la contrattazione integrativa 2_{]12: 14/12/2012
Data della certificazione positiva dei revisori dei conti dell'accordo annuale: 22/02/2013
Data entrata in vigore dell'Accordo annuale vigente: 14/03/2013
ANNO DI RIFERIMENTO DELL'ACCORDO ANNUALE VIGENTE ALLA DATA DI COMPILAZIONE O AGGIORNAMENTO 2012
DELLA PRESENTE SCHEDA:

FONDO 2010 (CORRISPONDE AL TOTALE DELLA TABELLA 15 CONTO ANNUALE DEL 2010) . 958259.. y
FONDO ANNO CORRENTE (CORISPONDE AL TOTALE DELLA TABELLA 15 DEL PRESENTE CONTO ANNUALE) 929781
(EVENTUALE) PERCENTUALE DI RIDUZIONE PROPORZIONALE DEL PERSONALE Al SENSI DELLA CIRCOLARE RGS 8
12/2011 (NOTA BENE NON VA INSERITO IL SEGNO "-"):

QUOTE FONDO 2010 NON ASSOGGETTATE Al VINCOLI EX ART. 9 C. 2-BIS L. 122/2010 (ES. ECONOMIE, CONTO TERZI, +21825
PROGETTAZIONI ECC.) '

QUOTE FONDO ANNO CORRENTE NON ASSOGGETTATE Al VINCOLI EX ART. 9 C. 2-BIS L. 122/2010 (ES. ECONCMIE, +25665
CONTO TERZI, PROGETTAZIONI ECC.)

VALORE MASSIMO TEORICO FONDO ANNO CORRENTE NEL RISPETTO DELL'ART. 9C. 2-BIS L. 122/2010) 937454

CALCOLO DELLA COERENZA ANNO CORRENTE CON MASSIMO TEORICO

1

Il valore esposto alla domanda 3, pari a 929781 euro, risulta coerente con il valore massimo tearico calcolato alla domanda 7 (euro 937494)
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POSIZIONI NELL' ANNO DI RILEVAZIONE

NON COMPILARE

NON COMPILARE Al 0
NON COMPILARE 0
NON COMPILARE 0
LE FASCE INDIVIDUATE DALL'ISTITUZIONE SONO SUPERIORI A 4? sl
NON COMPILARE
NON COMPILARE
NON COMPILARE i
INDICARE IL NUMERO DI POSIZIONI COPERTE AL 31.12 PER CIASCUNA FASCIA ED IL N.Posizioni Valors
CORRISPONDENTE VALORE UNITARIO DELLA RETRIBUZIONE DI POSIZIONE: :
i 1 47503
4 40000
5 30000
1 30112
RISULTATO
LE RETRIBUZIONI DI RISULTATO SONO CORRELATE ALLA VALUTAZIONE DELLA PRESTAZIONE DEI DIRIGENTI? S
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SONO UTILIZZATI INDICATORI DI RISULTATO ATTINENTI ALL' UFFICIO O ALL'ENTE NEL SUO COMPLESSO PER LA i Sl 3
VALUTAZIONE DELLA RETRIBUZIONE DI RISULTATO?

SONO UTILIZZATI GIUDIZI DEL NUCLEO DI VALUTAZIONE O DI ALTRO ANALOGO ORGANISMO PER LA VALUTAZIONE | S|
DELLA RETRIBUZIONE DI RISULTATO? 4
SONO UTILIZZATI Al FINI DELLA VALUTAZIONE DEI| DIRIGENTI MECCANISMI DI CONFRONTO GON LE PERFORMANCE NO

DI ALTRI ENTI ("BENCHMARKING")? ) T
NUMERO DIPENDENTI CON RETRIBUZIONE DI RISULTATO FONDO ANNO CORRENTE SUPERIORE O UGUALE AL 90% 0

DEL MASSIMO ATTRIBUITO B
NUMERO DIPENDENTI CON RETRIBUZIONE DI RISULTATO FONDO ANNO CORRENTE COMPRESA FRA 60% E 90% DEL 0
MASSIMO ATTRIBUITO

NUMERO DIPENDENTI CON RETRIBUZIONE DI RISULTATO FONDO ANNO CORRENTE INFERIORE O UGUALE AL 60% | 0

DEL MASSIMO ATTRIBUITO i s

NON COMPILARE 7 0

NON COMPILARE A ?

NON COMPILARE B 0

In base a quanto inserito nella suddetta sezione il grado di differenziazione della produttivita / risultato regolata dall'accordo

annuale sul fondo dell'anno di rilevazione é il seguente: (valori percentuali riferiti ai dipendenti inseriti nelle domande della sezione) |

Superiore al 90% = 0
Tra 60 e 90% = - _ L
. 2

Inferiore o uguale al 60% =

RILEVAZIONE CEPEL e
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NON COMPILARE

SONO STATI COSTITUITI | NUCLEI DI VALUTAZIONE PER IL PERSONALE DIRIGENTE?

IN FORMA SINGOLA
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IN FORMA ASSOCIATA

NO

NON COMPILARE

NON COMPILARE

NON COMPILARE

NON COMPILARE

NON COMPILARE

o o 1o o

VIENE EFFETTUATA LA VALUTAZIONE DELLE PRESTAZIONI E DEI RISULTATI DEI DIPENDENTI (ART. 14 CCNL
23/12/1998)?

IN FORMA SINGOLA

Sl

IN FORMA ASSOCIATA

NO

NON COMPILARE

NON COMPILARE

NON COMPILARE

NON COMPILARE

NON COMPILARE

NON COMPILARE

NON COMPILARE
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NON COMPILARE 0
NON COMPILARE 0

NON COMPILARE

Commento dell'organo di controllo : Per quanto riguarda la domanda n.17 si specifica che ogni Dirigente ha un valore unitario della retribuzione di
posizione individuale, e quindi differente I'uno dall'altro. Per guanto riguarda le domande 22, 23 e 24 non e stata data

alcuna risposta in quanto a tutt'oggi la retribuzione di risultato non e stata ancora liguidata.
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SOTTOSCRIZIONE DELL'ORGANO DI CONTROLLO
Con la sottoscrizione I'organo di controllo attesta la veridicita delle informazioni fornite dall’istituzione nella presente scheda.

Con la certificazione positiva del contratto integrativo annuale, i revisori attestano che:
7 gli oneri della contrattazione integrativa gono stati previsgti regli strumenti di programmazicne dell'Istituzione fart. 40, comma 3, d.ige. n. 185/7001)

? nella definizione delle risorse che finanzianc il fondo indicate in tebella 15, 1'Istituzione gi & sttenuta ai wvincoli fissati dal CCNL

4 nalliutilizzo delle rigcree indicates in tsbella 15, l’l{s::’.tu:a'l:.e ha rispettato 1 vincoli di destinszione fisssti dal OCNL

1
i% :
Firma del Presidente del collegio dei revisari %M )\J{ s
|74 P e
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