FORMATO EUROPEO
PER IL CURRICULUM
VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome
Indirizzo
Telefono

Fax
E-mail

Nazionalita

Data di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA
dal 18/11/2010 a tutt’oggi

dal 23/05/2006 ad oggi
04/11/2004

dal 12/10/2004 fino al 23/12/2004
dal 12/10/2004 ad oggi
03/03/2003

03/10/2001

30/07/1992 al 08/11/1992
dal 09/11/1992

dal 23/10/1990 al 08/11/1992
dal 23/07/1990 al 22/10/1990

dal 11/03/1987 al 22/07/1990
dal 16/05/1983 a 10/03/1987
dal 22/01/1982 al 15/05/1983

dal Dicembre 1979 al Dicembre
1981

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

Titoli di Studio
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Rosa Gullotti

Via Santo Spirito, 28 — Patti (Me)
090/7761644

090/7761644
Uff.agricoltura@yahoo.it

Italiana

21/07/1954

1) Nomina Coordinatrice dello Staff dell’Enoteca Locale con Determina Presidenziale
n. 171 del 18/11/2010;

2) Attribuzione Posizione Organizzativa;

3) Supervisore per ’organizzazione del Convegno sulle risorse del mare (nota n. 471
del 04/11/2004 del Dirigente Coordinatore);

4) Ordine di servizio prot. n. 44/Agr. del 12/10/2004 per I’assegnazione della
Direzione dell’U.O. Promozione Agricola;

5) Conferimento incarico P.O. assegnata con Determina Dirigenziale n. 27 del
12/10/2004;

6) Affidamento temporaneo ad interim dell’Unita Operativa servizio Turismo con
Determina Dirigenziale n.4 del 03/03/2003;

7) Affidamento temporaneo ad interim dell’Unita Operativa Commercio e attivita
terziarie con Determina Dirigenziale n. 01 del 03/10/2001;

8) X° Settore II° Servizio — Responsabile della 1" U.O.C.A.;

9) VI° Dipartimento III° U.D. — Responsabile della 11" U.O. (Ex Comunita Montane)
curando, particolarmente, tutti gli interventi promozionali della produzione agricola
delle zone montane della Provincia di Messina, realizzate nell’ambito dei programmi
dell’Ente sia in forma diretta che con altri Enti pubblici e privati;

10) Nomina Responsabile 2 Unita Operativa 1° Servizio 7° Settore Problemi del
Lavoro — Osservatorio e mercato del lavoro — Formazione professionale;

11) Responsabile Segreteria particolare Assessorato Problemi del Lavoro -
Osservatorio Mercato del Lavoro — Formazione Professionale;

12) Responsabile Segreteria particolare Assessorato Finanze;

13) Responsabile Assessorato Turismo, Sport e Spettacolo;

14) Ufficio Studi e Analisi del Territorio;

15)Utilizzata dalla Provincia Regionale di Messina nell’ambito del Progetto Turismo.

Provincia Regionale di Messina
Corso Cavour - 98100 Messina
Ente Locale

Tempo Pieno

Funzionario Responsabile di Unita Operativa Complessa — Titolare di Posizione
Organizzativa.
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Conseguita nel 1977
Conseguito nel’A.S 1972/73

Formazione

CAPACITA E COMPETENZE
PERSONALI

MADRELINGUA

ALTRE LINGUA

* Capacita di lettura
* Capacita di scrittura
* Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE

RELAZIONALI
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* Laurea in Lettere Moderne presso 1I’Universita degli Studi di Messina
* Diploma di Maturita Scientifica

* Partecipazione a Corso aggiornamento per quadri intermedi sul “Ruolo del
funzionario degli Enti Locali, gli aspetti giuridici ed organizzativi del ruolo,
I’efficienza organizzativa, la gestione delle risorse umane, I’impatto con il pubblico,
I’utenza e gli esterni;

* Attestato di partecipazione al Convegno organizzato dal Formaz sulla “Spesa in
Comunicazione”,;

* Partecipazione a Corso di aggiornamento “Sviluppo manageriale”;

* Partecipazione a Corso di aggiornamento “La gestione del front-office e le relazioni
con il pubblico;

* Partecipazione a Corso di aggiornamento “Adeguamento Testo Unico sui luoghi di
lavoro n. 24”.

* Inquadramento nella Cat. D3 posizione economica D6;

* 23/04/2001 - Inquadramento nella Cat. D, posizione economica e giuridica D5,
profilo professionale FRUOA, come da Determina Dirigenziale n. 1624 del
23/04/2001.

* 12/04/2001 - Inquadramento nella Cat. D, posizione economica D4, profilo
professionale FRUOA, come da Determina Dirigenziale n. 63 del 12/04/2001;

* 02/05/2000 - Inquadramento nella Cat. D, posizione economica D3, profilo
professionale FRUOA, come da provvedimento n. 1254 del 02/05/2000;

*30/07/1990 - Nomina, a seguito di concorso, a Funzionario Responsabile Unita
Operativa Amm.vo ex 8° qualifica (provvedimento n. 491/C del 30/07/1990);

* 01/06/1985 - Assunzione presso I’Amministrazione Provinciale di Messina con la
qualifica di ~ Istruttore Direttivo Resp. U.O. come da provvedimento n. 400/C del
17/12/1986;

® Riscatto Laurea anni 4,
* 07/12/1981 - Data immissione in servizio presso la Provincia Regionale di Messina;

* 1980 — Superamento esame di idoneita al Concorso per la Qualifica di Funzionario
Direttivo EE.LL. presso la Provincia Regionale di Messina.

Italiano

Francese
Buono.
Buono.
Buono.

Ottima capacita di comunicazione e di dialogo sia con i componenti della struttura di
appartenenza sia con i componenti esterni, infatti spesso per il raggiungimento degli
obiettivi assegnati alla U.O. € necessario relazionarsi con le Associazioni di categoria,
la Regione Sicilia, i Ministeri, Comuni, Aziende, privati cittadini, Consorzi e
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Cooperative.
Capacita acquisita nella struttura di appartenenza.

CAPACITA E COMPETENZE Ottima capacita sia di direzione operativa ed organizzativa delle risorse umane
ORGANIZZATIVE assegnate sia di coordinamento delle attivita volte alla progettazione inerente la
promozione e la valorizzazione del comparto Agricolo — Florovivaistico — Zootecnico
— Turistico del territorio.
Capacita acquisita nella struttura di appartenenza.

CAPACITA E COMPETENZE Sufficiente capacita e competenza tecnica con il computer.
TECNICHE
CAPACITA E COMPETENZE Buona capacita nell’organizzazione di spettacoli teatrali e di danza acquisita durante
ARTISTICHE una collaborazione decennale nella gestione del Teatro Greco di Tindari, con

I’ Associazione Culturale “Gente del Tindari”.

ALTRE CAPACITA E COMPETENZE

PATENTE O PATENTI Cat. “B”

ULTERIORI INFORMAZIONI

ALLEGATI
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